Csoba Judit

A munkanélkiiliek kapcsolatainak
alakuldasa a munkanélkiilis€ég ideje alatt

»-.-attol félek, hogy elveszitem Gket...” /6563. sz.
int./

»AzZ egyes nemzetek kulturdlis hagyomdnyrend-
szere és gazdasdgi, tdrsadalmi berendezkedése 4l-
tal alakitott életfeltételek az egyéneket Osszekdtd
legintimebb szférdkig hatnak, orszdgonként elté-
r6 médon alakitva az emberi kapesolatokat.”

Az emberi kapcsolatok jelentésége még életiinknek abban a szakaszaban
is dontd, amikor ,csupan” hétkoznapjainkat éljik. A kapcsolat ugyanis
védShalot jelent, fogddzot ad, segit eligazodni a vildgban. Es kilondsen
nagy jelentésége van a kapcsolatoknak akkor, amikor az egyéni €letiit
soran valsagba jutunk.

A 80-as évck végén, a 90-es évek elején a kapcsolatok kiiiresedésének,
az elmaganyosodasnak cgyik legfébb oka, az egyéni vélsagok kiindulo-
pontja a munka elvesztése. A munka elvesztése okozta lelki megprobal-
tatds mértékét a pszichologusok gyakran a vélaséval azonositjak.

Az 1930-as években végzett kutatasok alapjan Marie Jahoda volt az
elsd, aki azt allitotta, hogy a munkanélkiiliség az anyagi hatrdnyokon tul
az emberek ¢letében olyan torést, lelki sérilést okoz, amelynek kovet-
keztében kapcesolataik besziikiilnek, esetleg leépiilnek.? A kapcsolatok
leépiilésc pedig azon tidl, hogy kedvezétlen lelki hatassal jar, rontja az
clhelyezkedés esélyeit is, ami a munkanélkilieknél még messzebbre tolja
a valsagbol kilabalés idejét.

A munka vilagabdl val6 kényszerd kikeriilés, a munkanélkiilivé vélas
és a munkanélkiili hétkdznapok vizsgalata volt az 1992 nyaran végzett
kutatasunk kozponti feladata.? Debrecenben és Nyiregyhdzén szaz, félig
strukturalt interjit készitcttiink annak érdekében, hogy kozelebbrdl meg-
ismerjiik azokat a mindennapi élethelyzeteket, amelyekben a munkanél-
kiiliek élnek.

A megkérdezettek korébe olyan személyek tartoztak, akik 1992 tava-
szan mar legalabb egy éve munkanélkiiliek voltak. A kutatas tobb témat
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is felolelt. Ez alkalommal azonban csak a munkanélkiiliek kapcsolatrend-
szerére vonatkozd tapasztalatokrol szeretnénk rovid attekintést adni.

Természetesen tisztdban vagyunk azzal, hogy a sz4z interjd soran szer-
zett tapasztalatok nem jogositanak fel benniinket messzemend kovetkez-
tetések levondsara. Ugy véljiik azonban, hogy az 6sszegyijtott anyag arra
alkalmas, hogy olyan tényezdkre hivjuk fel a figyelmet, amelyek a jelenleg
ismert munkanélkiili statisztikakbdl teljes mértékben hidnyoznak.

Eletink sordn sokféle szerepet toltiink be, sokféle kozdsségben moz-
gunk, s ennek révén a kapcsolataink is szertedgazdak. Ebbdl a szerted-
gazo kapcsolatrendszerbdl mi két elemet szerettiink volna a kutatas soran
alaposabban megismerni. Els6ként és legfontosabbként azt, hogy a mun-
kanélkiili csaladjan beliil hogyan alakultak a munkanélkiiliség ideje alatt
a belsd viszonyok, médsodikként pedig a kiilsé kapcsolatok egyik legfon-
tosabb elemét, a baréti kapcsolatok valtozasat kovettiik nyomon. Kezdjiik
az elemzést forditott sorrendben!

Munkatarsak, baratok

»AZ igazi bardisdg egyike azoknak a dolgoknak,
amelyekrdl, akdrcsak a tengeri OridskigyOkrol,
nem tudjuk, hogy valébaq léteznek-e, vagy csak
a képzelet sziileményei.”

A bariti kapcsolatok altaldban homogén kézosséget jelentenek, melynek
koézéppontjaban a kozos munka, az érdeklédési kor azonossaga All. Ha
megszinik az ok, amelyre szervezddik, akkor a kapcsolatok lazulnak, f6l-
bomlanak.

A munkanélkiilivé valads utdn a munkatarsi kapcsolatok épiilnek le a
leghamarabb. Ezek a lazdn szervez6dd, f6ként a munkahelyhez kotédd,
rokonszenven alapulé kapcsolatok — amelyeket még nem sorolhatunk
igazén a baratsag kategériaba — a munkatarsi viszony megsziinését kovetd
néhény hét alatt felszamolédnak. A kezdeti id6szakban még eléfordulhat,
hogy a munkanélkiili esetleg visszajar munkahelyére (t6bbnyire csak ab-
ban az esetben, ha 6 maga mondta fel az 4llasat, és nem &t kiildték el),
de egyre kevesebb a kozos téma, igy a latogatdsok elmaradnak.

»--. 1gen elmaradtak, mert 4ltaldban ott taldlkoztam veliik, ahol dolgoz-
tam. Ott kerestek meg, és hogy most nem dolgozom, nem tudnak hol
keresni. Ritkdbban beszélgetiink, és ugye a bardtsdg akkor bardtsdg, ha
gyakrabban taldlkozik az ember, és 1ényeges dolgokat mond egymdsnak.
De mdr igy ritkdbban taldlkozunk. Koszoniink egymésnak, és az emlé-
kekr6l besz€lgetiink. Lehet, hogy most mdr én nem vagyok elég nyilt.
Most mdr gy érzem, hogy van olyan, amit nem szivesen mondanék el.”
/718. sz. int./

A munkanélkiilivé vélassal a kordbban egységes kozosség két taborra
oszlik: a dolgozdkra és nem dolgozdkra. A még dolgozdk altaldban el-
itéléen nyilatkoznak azokrdl, akik nem dolgoznak. A korabbi kollégik —
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jelenlegi munkanélkiiliek — csalédasként élik meg, hqu most mar c”)k" is
ebbe a kategéridba tartoznak a volt munkatédrsak megitélése szerint, flig-
getleniil attdl, hogy a beszélgetések sordn altalaban ket — jelenléviket
— kivételként emlegetik. Ez az érzés a munkatérsi, laza barati kapcsolatok
felszamolasat gyorsitja. A Szolidaritdsi Alap létrehozésaval, a munkaval-
lalék fizetési kotelezettségének bevezetésével pedig még a megmarado
kapcsolatok is tovabb romlottak.

... Mi6ta bejott az, hogy aki dolgozik, annak a fizetés€¢bll a munkanél-
kiilicknek levonnak, amikor csak tehetik, az orrom ald dorgolik.” /1929.
sz. int./

... Tdkiabdljdk az emberre konnyen a hdzban is, hogy koteless€ge fel-
mosni a folyos6t, mert 6k fizetik nekem a munkanélkiili jdrand6sagot...”
/6629. sz. int./

A lazébbnak itélhet munkatérsi kapcsolatok utin mésodik korben sza-
molédnak fel a barati kapcsolatok. Mindségi és mennyiségi valtozasokat
egyszerre megfigyelhetiink.

... addig volt j6, mig dolgoztam, és tudtam segiteni. Most, hogy mun-
kanélkiili vagyok, elfordulnak t6lem.” /893. sz. int./

,— A bardtokkal tobbet taldlkozik, mifta munkanélkiili?

— Azokkal, akik dgy élnek, mint én.

— Es akik nem munkanélkiiliek?

— Azok elfordulnak t6lem.” /853. sz. int./

A baratsag végét necm minden esetben a barét elfordulasa jelenti. Az
interjik soran gyakran tapasztaltuk, hogy maguk az érintettek torekedtek
a kapcsolat felszamolasdra. Mi van e mogott a torekvés mogott? Egyfeldl,
a munkanélkiiliek tobbsége nehezen tudja feldolgozni a munkanélkiilivé
vélas tényét, hiszen a magyar tarsadalom a teljes foglalkoztatésra szocia-
lizdlédott. E munkanélkiiliek szdmara a munkanélkiiliség kudarc, nega-
tivan itélik meg Gnmagukat, s a kiviilrél érkezett jelzéseket is negativnak
vélik.

... inkdbb nem is tartjuk a kapcsolatot senkivel sem, hogy ne sajndlja-
nak, meg ne is tudjdk inkdbb... voltak bardtok, de ezzel a munkanélki-
liséggel meg is szlintek... jobban szeretem, ha nem is taldlkozok senkivel
sem, mert akkor legaldbb nincs mir6l beszélgetni... Most sajnédltassam
magam? Vagy mir6l tudjak beszélgetni? ... a bardti kapcsolataimat €n
sziintettem meg. Inkdbb kerillom az embereket... Nem szeretem, ha saj-
nélnak... kezdek elfdsulni ...” /6639. sz. int./

... Most miért keressem 6ket? Jarkdljak megint a sarkukban? Azt hiszik,
hogy kunyerdlni megyek husz forintot, meg tizet. Hdt inkdbb nem me-
gyek! Ezt meg lehet érteni, nem?” /468. sz. int./

,En hagytam ott 6ket... Igen, én éreztem tgy, hogy nem akarom a gond-
jaimmal, bajaimmal terhelni Gket, de elhallgatni sem tudom, illetve igy
nem érzem j6l magam...” /5961. sz. int./

»A férjemnek a munkatdrsaival voltunk jo viszonyban ... ha jottek, és
hoztak valamit... én Ggy vettem észre sajdt magamon, hogy az az érzésem,
mintha koldulnék...” /6925. sz. int./
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A baratok ,leépitésének” masik oka a szoritd anyagi helyzet. Ezt azon-
ban a megkérdezettek j6val kisebb ardnyban emlitették, mint a lelki ter-
het, a munkanélkiili 1ét okozta szégyent.

~Hogy lehet ilyen helyzetben kapcsolatokat kialakitani? En nem tudok
meghivni senkit, hogy én azt vendégiil 14ssam, hogy én f6zzek egy kétfo-
gdsos vacsordt, de legaldbbis egyfogdsosat. Ennekem erre nem telik...”
/875. sz. int./

~Nekem is volt egy bardtném. Ok j6val jobban 4linak, mint én, é mond-
tdk, hogy menjink mdr el velik... muszdj volt valamit kitaldlni, hogy
nem megyek, mert nincs is olyan ruhdm, amit felvegyek.” /803. sz. int./

A barati kapcsolatok leépitésének végsS allapotardl, a bezarkdzas ki-
teljesedésérdl, amikor mar csak a csalad 1étezik a munkanélkiili szimara,
egy 41 éves nd igy szamol be:

»En megmondom 6szintén, nem jarok sehova. Reggel elmegyek a boltba,
bevdsdrolok, f6zok, ebédet csindlok, a gyerekekkel utdna itthon vagyunk,
nincs is k0z0s ismerdsiink vagy bardtunk. Nem is hidnyzik.” /5997. sz.
int./

Az interjurészletekbdl is kitiinik, hogy a munkanélkiiliség ugyan jelen-
tGs hatast gyakorol a barati kapcsolatok alakuldsara, de ezek a kapcso-
latok mégsem szlinnek meg olyan gyorsan, mint a munkatérsi kapcsola-
tok. El6szor csak ritkulnak a taldlkozasok, majd egyre felszinesebbé val-
nak a beszélgetések, mig végiil a baratsdgbdl nem marad mds, mint for-
mélis k6szond viszony. Igen kevés olyan kivételt taldltunk, akik dgy vél-
té€k, hogy barétaikat a munkanélkiiliség ideje alatt is maguk mellett tud-
hattdk, s egyetlen olyan személlyel sem talalkoztunk, aki a munkanélkii-
liség ideje alatt Gj baratsag keletkezésérdl szamolt volna be. Uj ismerd-
sOkrdl széltak, de baratsdgrél mar nem.

A kiils6 kapcsolatok szaménak csokkenése, esetleg a kapcsolatok fel-
szamolasa pedig végzetes lehet mind a munkanélkiiliek tovabbi egyéni
életitja, mind csalddja szempontjabol.

Ha ugyanis az elhelyezkedés esélyeit vizsgaljuk, az eltelt egy év alatt a
megkérdezettek kozel egynegyedének sikeriilt munkat szerezni. E mun-
kavallaldsok dontd tobbségében kulcsszerep jutott a baratoknak, ismerd-
soknek. Ok hoztdk a hireket a betolthetd allasrol, gyakran 6k ajanlottak
be a sajat munkahelyiikon bajba jutott térsukat, mintegy kezességet val-
lalva értiik, s ezzel is novelve esélyeiket az éllasért jelentkez6k korében.

Azok, akiknél gyorsan leépiil§ kapcsolatrendszert tapasztaltunk, eleve
kizartdk magukat az informalis informaci6aramléasbol, s csak az djsdghir-
detésekre és a munkaiigyi kirendeltségek éllasajanlataira szamithattak az
elhelyezkedési kisérletek soran. E forrasok pedig csak rendkiviil kivételes
esetben vezettek sikeres elhelyezkedéshez.

Nagyon fontos tovébba4 itt is az id6tényezd: minél hosszabb ideig mun-
kanélkiili valaki, annél nagyobb az esély kapcsolatainak kiiiresedésére,
formélissé valasara vagy végleges leépiilésére. Minél tobb idét tolt el va-
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laki ebben a helyzetben, anndl inkabb igyekszik keriilni a k6zosségi al-
kalmakat, a sajat helyzetével val6 szembesiilést:

»-.- azt mondjdk, tekerglk keriilnek az utcdra. ... én még mindig szégyel-
lem elmondani, hogy munkanélkiili vagyok. Ha valaki kérdezi, inkdbb azt
mondom, nyugdijas vagyok. Olyan ez, mint a borton. Mintha elitélt lenne
az ember, mert Iényegében annak lehet nevezni. Sokan ugy kezelnek ben-
niinket...ezt nem is lehet kifejezni, ezt csak érezni lehet.” /6629. sz. int./

A kapcsolatok besziikiilése azonban nemcsak az ismerdsokre, baratok-
ra terjed ki, hanem a csaladon beliili bomlas is végbemehet. A kiilsd
kapcsolatok megsziinését a csaldd nem minden esetben birja el, hiszen
ez a csaladon beliili kapcsolatok taltelitédésével jar egyiitt.

A csaladi kapcsolatok valsaga

... azt hiszem, szerencsésnek mondhatom magam, mert még egyediildllé
vagyok, csaladrol nem kell gondoskodni. Bardtaim vannak, bardtnéim is,
de ki az a bolond, aki egy munkanélkiilihez koti az életét?!” /6462./

Abban az esetben, ha a munkanélkiili személy kiilsé kapcsolatai elsza-
kadnak, vagy szdmuk jelentGsen cs6kken, valamennyi probléma a még
épnek mondhaté csaladra terhelSdik. A csaladnak, amely igy is nehezen
vergddik az anyagi terhek silya alatt, fol kell véllalnia a munkanélkiili
lelki terheit is, hiszen a kapcsolatok bezarulasaval a munkanélkiili sza-
mdra nincs més alternativa, mint hogy a csalddnak panaszkodja ki magat,
s itt vezesse le fesziiltségeit. Ezeket a plusz terheket a csaladok és a
hazastarsi kapcsolatok nehezen viselik. Mindennaposak lesznek a konf-
liktusok, s emelkedik a kritikus id8ben a valdsok szdma is.

, TObb a csalddi perpatvar. Sokszor mondom, hogy ezt nem birom, mert
nincs mit beosztani. Nem tudom dgy rendezni a csalddi dolgokat, ahogy
szeretném. Es akkor kin csattan az ostor? A férjemen. Holott tudom,
hogy hidba szidom... O is sokkal fesziiltebb. A gyerekekkel szemben is...
észre lehet venni rajta, hogy nem tudja elfogadni, ami van. Egyszertien
idegesiti, hogy 6 egy fiatalember, és nem kap sehol 4lldst. Meg hallja a
gyerekektdl, hogy mik az igények, és egyszertien nem tudja Gket kielégi-
teni, mert azt kell mondania mindig, hogy nincs és nem, nem.” /875. sz.
int./

A kapcsolatok alakuldsa a munkanélkiiliség ideje alatt

1. a kiilsé kapcsolatok kifejezetten romlottak (42,1%)

2. a csalad bels6 békéje megbomlott (15,8%)

3. 4llandé veszekedés és vita a csaladon beliil (10,5%)

4. a kapcsolat javuldsa kovetkezett be, mert tobb id§ jut mindenre
(6,3%)

5. a kapcsolatok alapvetden nem viltoztak (25,3%)

A megkérdezettek tobbségének a csalddja az elsé néhény nap megér-
téen fogadta a hazastdrs munkanélkiiliségére vonatkozé hirt. Biztak ab-
ban, hogy révid id6 alatt djra el tud helyezkedni, s a megszokott €letrend
nem valtozik. A munkanélkiiliség idejének névekedésével azonban a
megértd vagy semleges magatartas ellenségessé, helyenként szélsOsége-
sen ellenségessé véltozik:

,Inkdbb fesziiltségr6l lehet besz€lni, mint Osszetartozdsrol. Addig meg-
volt a csaldd menetrendje, én is eljdrtam dolgozni, az6ta pedig felborult
minden...” /1057. sz. int./

... Sem a hédzassdgomban, sem a csalddomban nem kaptam meg azt a
megértést, amit vartam volna, hanem inkdbb az ellenkez6jét.” /472. sz.
int./

... a férjem még most is bele van betegedve, hogy itthon vagyok ... sokat
vitatkozunk...” /6462. sz. int., a férj infarktust kapott. A feleségnek haza
kellett jonni, hogy dpolja. Az6ta nem tud elhelyezkedni, a férj pedig gyot-
ri, hogy menjen végre dolgozni./

Sok csalad életében a harmadik hénap a legkritikusabb. Addig a ha-
zastérs is segit az allaskerescsben. Olyan is el6fordult, hogy a férj magaval
vitte a feleségét, lassa az is, nem rajta milik, hogy még mindig nincs
allasa. /5666. sz. int./ Amikor azonban a csaladi tartalékok kimerilGben
vannak, a hazastars megértd viselkedése tobbnyire ellenségessé valik. Ek-
kor meriil fel elszor a vélas gondolata:

,.... Itthon azt mondta a feleségem, hogy ennyi pénzt nekem ne hozzil
haza.

— Kordbban is volt mér konfliktus ebb61?

— Persze. Most lesz huszonhetedikén a vélGperes tdrgyaldsunk.

- Az, hogy 6n munkanélkiili, befolydsolta a valast?

— Nyilvdn. Az nem befolydsolta, hogy ot éven keresztill két fizetést hord-
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tam haza, mert mdsoddlldsban is dolgoztam. Most hdrom hénapig nem
hoztam haza egy fillért sem. Ez id6 alatt ment el 6 is.” /2434. sz. int./

A megkérdezettek csalddi dllapot szerinti megoszldsa

.A"meg’lgérde?ettek E(('izdtt 18 elvalt van, 5-en most valnak. A 18 elvalt
koziil 3 lej clsala_dban1 eli, 3] elvalt egyediil él, 5 elvalt a sziileihez koltozott
vissza, jelenleg is veliik €] (csak férfiak!), 7 f6 pedig elva i
pmdigvonss ( ), 7 6 pedig elvalt, a gyerekeivel

A csa’léd st:clbilitéséra €s a valdsra vonatkozdéan érdekesen oszlik meg
a kutatds soran megsz6lalé munkanélkiiliek véleménye:

»e-. DEM lehcf Féfogni. a munkanélkiiliségre, hogy tonkremegy egy csaldd
a mun}fanélkullség miatt. Esetleg annyit, hogy ha megvan a hajlam arra,
hog_y tonl;rezn_egy egy csaldd, még rétesz egy lapdttal. Ez egy olyan dolog,
fiml/ meginditja a folyamatot, felszinre hozza a problémdkat.” /440. sz.
int.

,,...'szcrinte'm sok hézassdg fog ebbe tonkremenni. Az egyik fél nem tgy
fo_gja fel, mmt,a mdsik. Végiil is én err6l nem tehettem, nem tudatosan
csméltt?m. Ez igy alakult, és a mésiknak meg kellene ezt érteni.” /6462.
sz. int.

»--- ha djra kezdhetném, meg se n6siilnék... nincs mire nésiilni az em-

bernek. A szegénységre nésiiljon? Nem tudom eltartani a gyerekeimet.”
/803. sz. int./

A munkanélki}liség ter/mészetesen nemcsak a mar kialakult csaladok-
ban Jclcn} kqnﬂlktgsforrast. A bizonytalan j6v6, az anyagi helyzet meg-
oldatlansaga jelentds gondot okoz a nétlen/hajadon fiatalok életében is.

,,Szerette_m volna mpgr)ésﬁlni, csalddot alapitani, de ha nem tudom meg-
teremteni az anyagi blﬂztonségot, értelmét veszti a fiatalsdg és a csaldd.
Ahhoz is, hogy egy hiit6szekrényt vegyek, hénapokig kellene spérolni.

Autot soha nem is akartam, s még Gridsi szerencse, hogy ezt a |
Py . . ’ ? ak
Orokoltem...” /850. sz. int./ ® Ei

A munka nélkiil toltstt id8 ndvekedése egyiitt jar a csaladi konfliktusok
erosodésével. Az altalunk vizsgalt elemszém azonban nem elegend$ ah-
hoz, s az eltelt id6 is révid, hogy a csaladok stabilitasanak ciklusaira és

a valasok arényara vonatkozdan végleges megéllapitasokat tegyiink. Azt
azonban ez a kis minta is 14tni engedi, hogy a csaladi konfliktusok szdma
és aranya, a valokeresetek és a befejezett vildsok szdma sokkal inkdbb
a kozéposztaly alsé rétegét érinti, mint az eddig is szegénységben, nyo-
morban élSket. Az alsé kdzéposztalybdl a szegénységbe vald lecsuszas
sokkal tobb aldozatot és lemondast kovetel a csalddoktdl, mint az eddig
is szerényen-szegényen él6k esetében.

Masfeldl pedig, ha a tartésan munka nélkiil 1év6, a kozéposztély alatti
rétegek csaladi helyzetében bekovetkezett véltozdsokat vizsgaljuks, azt
tapasztaljuk, hogy ott eleve nagyobb a mér regisztralt munkanélkiiliség
el6tt felbomlott csaladok aranya, mint az atlagnépességen beliil. A lecsi-
szott, nem egy esetben leziillott egzisztenciak munkanélkiilisége szinte
parhuzamosan egyiitt jar a csaladi helyzet rendezetlenségével.

Egy rovid kitérd erejéig nézziik meg a tartésan munka nélkiil 1évok e
kozéposztaly alatti rétegét.® A mintaban szerepld személyek — a munka-
nélkiili ellatasbdl kikeriils, szocialis tamogatasért folyamodd emberek —
mar letoltotték a munkanélkiili jaradék folydsitasanak lehetséges idejét,
s egy fére jutd csaladi jovedelmiik nem haladta meg az 5500 Ft-ot.

A munkanélkiili ellatasbol kikeriil§ és az 6nkormanyzatnal munkanél-
kiiliek szociélis tAmogatasaért jelentkez6 személyek haztartasanak szer-
kezete az 1992-es év elsé felében Debrecenben:

A hdztartdsban él6 személyek szdma

2. 4bra

Bl 1szem.

2 szem.
3 szem.

B 4szem.
5 szem.

tobb szem
%-ban
Az egyediilél6k kétharmada 30 év feletti, tobbnyire elvalt vagy kilon-
é16 személy. E mintdban a megkérdezetteknek alig 1/3-a €l hazassagban.

A munkanélkiilick 20%-a sziileivel é1. Ha itt figyelembe vessziik a csaladi
allapotot is, azt tapasztaljuk, hogy a sziil6kkel egyiittélSk alig 2%-a nétlen
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vagy hajadon fiatal. A tobbség a széthullott sajat csaladbdl a sziil6khoz
menekiild férfi.

A csaldd és a munkanélkiiliség tehat szorosan 6sszefon6dd, egymést
kolcsondsen erdsité vagy gyengitd kotelék. A csalad belsé békéjének
megrendilése hatassal van a munkavéllaldsra, s ugyanakkor a munkanél-
kiliség — s itt f6ként a férfiak munkanélkiilisége — konnyen elSidézheti
a csaladok bomlasat. A munkanélkiili csaladfével rendelkezé csaladok
bomlésa kiilénésen akkor gyors folyamat, ha a munkanélkiili a benne
halmozédé fesziiltségek levezetésére a leggyakrabban hasznalatos ,fe-
szultségoldd szerhez”, az alkoholhoz folyamodik. ,,Az allasnélkiiliség, az
eredménytelen munkahelykeresés, azaz a sok kudarc miatt — személyisé-
giiktdl, vérmérsékletiiktdl fiiggden — a csalddi harméniét is megingatva
valtoznak meg az j helyzetbe keriilt emberek. Nem egy esetben ag-
resszivak lesznek, van, aki a pohar utén nydl. Sokan magukba zarkéznak,
megkozelithetetlenek lesznek a csalddtagjaik szamara is.” 7

»--- ha nem vagyunk észnél, nem tartom kézben az ligyet, sajnos elziillik
- mondja egy sokat probélt feleség. — De ez 4ltaldnos a munkanélkiili-
ekn¢l. Mikor tudja, hogy becsiiletesen dolgozott hisz évet, és akkor si-
mdn felbontjdk a szerz6dést, elkiildik. Az embernek a lelkivildga tgy
tonkremegy, hogy azt éppen elég kézben tartani. Hét bizony kis hijan
beleestiink mi is abba a haj6ba... Ha elvdltunk volna, mint a legtobb
ember, a gyerekek is Iclkibetegek lettek volna! Ha nehezen is, keservesen
is, csak egyiitt vagyunk. ,, /6567. sz. int./

»--- Mit csindl a legtobb munkanélkiili? En magam is ismerek egy pdrat.
Csellengenek az utcdn. Nem tudnak magukkal mit kezdeni. Ebb6] ere-
déen jon a kocsméba jdrds és a tobbi.” /1929. sz. int./

»--- gy férfi cselleng az utcdn, megy az egyik helyr6l a mésikra, taldlkozik
az egyik bardttal is, mésik bardttal is... és nagyon sok férfi szerintem igy
leziillik a munkanélkiiliség alatt... elkezd gondolkodni, hogy 6 miért is
lett munkanélkiili...ezek a szdlak vezetnek az elziilléshez, az ivdszathoz.
fgy megy tonkre a csaldd, hogy se pénz nincs, se férj nincs...” /6801. sz.
int./

A kapcsolatok elveszitése vagy tudatos leépitése az egyik legjellemzibb
folyamat a munkanélkiili Iét soran. A munkatarsak elmaradnak, az isme-
résok kore szdkiil, s a tdgabb csalad (a rokonsag) sem szivesen vesz tu-
domast arrdl, hogy eggyel tobb a tdmogatasra szorulé személy. A mun-
kanélkiiliséggel kapcsolatos dsszes teher a sziik csalddra nehezedik, ami
kiils§ segitségre nem szamithat a problémakkal val6 kiizdelem soran. A
helyzet kezelésére képtelen hazastarsak, gyerekek tehetetleniil allnak az
elhidegilS viszony elétt, s az esetek tobb mint egyharmadaban nem lat-
nak mas redlis kiutat, mint a valdast.

A szil6k munkanélkilisége miatti szégyenérzet, amit a gyerekek is
gyakran megfogalmaznak, mintegy szdmonkérésként — kiildndsen az apa
munkanélkiilisége esetén -, a sziil8k 6nbecsiilésének vélsaga amiatt, hogy
gyerekeik elemi sziikségleteit sem tudjék kielégiteni, a mésik oldalrdl erd-
sitik a hdzassagbdl valé menekiilés igényét.

Azokban az esetekben pedig, ahol ez a folyamat valassal vagy kiiloné-
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1éssel mar lezérult, kevés kivételtdl eltekintve elkezdSdott egy devidns
karrier: a munka elvesztése a csaldd valsagat hozta magaval, a valas/kii-
16nélés a lakas elvesztését eredményezi, s ezt kovetGen mar igen kevés
kapaszkod6 van a tarsadalmi lejtdn.
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