INFORMACIOK~-SZOLGALTATASOK

Ezuton értesitem, hogy 1989 novemberében megalakult a

Védett Szervezetek
Orszagos Szdvetsége

A Szovetség célkitlizéseinek ismertetése céljabol sajtotdjékoztatét ren-

deziink, melyre Ont — akadalyoztatdsa esetén megbizottjat — tiszte-

lettel meghivom.

A sajtétajékoztaté helye: a Fév. Kefe- és Seprligyart6 Villalat, Buda-
“pest XIV., Laky Adolf u. 41—49,

ideje: 1989. december 19. (kedd) de. 10 6ra.

Napjainkban nem bir kiilénésebb szenzicié tartalommal egy szervezet,

vagy egyesiilet megalakuldsa. A Védett Szervezetek Orszégos Szivet-

ségét azért hoztuk létre, hogy az egyre kritikusabba vald gazdasagi

koériilmények kozott fenntartsuk a megvaltozott munkaképességi és fo-

gyatékos embereket foglalkoztaté vallalatok, szovetkezetek és szocidlis

foglalkoztatok 1étfeltételeit.

A megvaltozott munkaképességiiek helyzete a hazai foglalkoztataspoli-
tikénak minden idében gyenge pontja volt, kiiléndsen fontos tehat,
hogy a hétranyos helyzetd dolgozéink érdekében preventiv intézkedé-
seket tegyiink, illetve az arra illetékes szerveknél szorgalmarzzuk azok
meghozatalat.

Nagyon kérem, hogy On, aki szociilis érzékenységérdl ismert, tdmo-
gassa ligylinket mind megjelenésével, mind hiradsssal.
Elétanulmédnyozas céljabol mellékelem alapszabdlyunkat.

Szives megjelenésére feltétleniil szamitok.

Budapest, 1989. december 4.

Tisztelettel: Kéves Gabor
(VSzOSZ elnéke,
a Fov. Kefe- és Seprligyarté V. igazgatéja)



Védett Szervezetek Orszagos Szovetsége

Alapszabaly

I. ALAPADATOK

1. A Szbvetség neve: VEDETT S7ZERVEZETEK ORSZAGOS SZO-
VETSEGE

9. A Szdvetség székhelye: Budapest XIV., Laky Adolf u. 41—49.

3. A Szovetség jogdlldsa: Onallé jogi személy, mely kiadasait a tagok
tagsagi dij befizetéseibdl fedezi, sajat bankszamlaval rendelkezik.

4. A Szovetség képviseleti szerve: a tagok altal 4 évre vélasztott el-
nokség elndke.

5. A Szévetség tagjai: tagja lehet minden specidlis munkéltatéi kor-
nyezetben gazdéalkodo szervezet, amelynek f6 profilja a szocidlis fog-
lalkoztatas, a korlatozott munkaképességliek, gyenge munkaerépiaci
poziciéban lévok foglalkoztatésa. Miikodésiikhéz a gazdalkodas alta-
lanos szabalyaitél eltéré — bar egymastél esetleg kiilénbdzé — ked-
vezményekben részesiilnek. A célszervezetek és a szocidlis foglalkoz-
tatok alakitjak meg a Szovetséget.

II. A SZOVETSEG CELJA, FELADATA

1. A Szovetség alapvetd célja, hogy a tagszervezetek (tovabbiakban
védett szervezetek) — amelyek tovabbra is ©nallé jogi személykeént
funkciondlnak — érdekeit a legszélesebb korben érvényesitse. Ennek
érdekében torekszik arra, hogy a jogszabaly alkotok, allamigazgatasi
és tarsadalmi szervek mint szakmai érdekszovetséget elfogadjék, és a
jogalkotasi folyamatba bevonjak.

2. A Szovetség munkaltatéi érdeket képvisel, végsoé soron a tagszer-
vezetek altal alkalmazottak — jelentds szadmban korlatozott munka-
képességiiek — foglalkoztatasi gondjai enyhitése érdekében.

3. A Szovetség célja kivivni, hogy képviselst delegalhasson az Or-
szagos Rehabilitacios Konzultativ Tanécsba, tovabba minden tarsadalmi
szervezet, tomegszervezet, egyesiilet, szovetseg olyan tanécskozéséba,
ahol a tagszervezetek dolgozoit kézvetleniil vagy kozvetve érintd kér-
dések targyalasara kertl sor.

4. A Szdvetség célja, hogy képviseldje szavazati joggal részt vegyen
a Rehabilitaciés Alapot eloszté bizottsag munkajaban.

5. A Szovetség célja, hogy segitse a minisztériumok, f8hatésagok,
tandcsok munkajat a szocialpolitika, a rehabilitdcié6 mindazon kérdé-
seiben, melyek a védett szervezeteket és az azok altal keépviselt dol-
gozdkat érintik (pl. a szocialis foglalkoztatas és a megvéaltozott munka-
képesség korszeril definicidjanak megalkotaséban).

6. A Szidvetség célja, hogy részt vegyen a védett szervezetek (jelen-
leg: célszervezetek, célszivetkezetek, szocialis foglalkoztaték, mds Uj
gazdalkodasi formak) kedvezményrendszerének korszertisitésében, az e
teriileten miikods gazdalkodé szervezetek esélyegyenléségéhez sziik-
séges Gj, egységes szabalyozasi forma megteremtésében.
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7. A Szpvetség célja, h ale
ja, hogy folyamatos konzultaciét biztosi
]ize;rvez.etekne'k a szakmai tovabbképzés, az érdekegyezzte;gssorérilglacgz
i a- inl kelllepiteni az informécic’g—éramlés csatorndit a tagszervezetek
e Ovetség, valamint az allamigazgatasi szervek és a szévetség ko-
8. A Szévetség tavlati célja, ho 1

- > ) gy segitse a ts kozotti 4oi

egyiittmiiksdés kialakulasat. ¢ Bk RAZOHL Aazdaigt

III. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. A tagsagi viszony els6 alkalommal az 5
A tag _ ) alapszabal Airdsé 5
ﬂt{.':v'llgses‘.’gl dij l’)‘ef1zetéséve1 kezdédik. (Ez 1989—«re-%teze? %,o?ilg‘gaSAa‘;?)Lgﬁb%
oltséghozzajarulas mértekét az elndkség évenként hatarozza m Al
keg ezenS beliil alakult szervezetek tagdijmentesek gk
. A Szovetség onkéntes, az abba valé belépés- és kilépé i
ltg)‘l;;?tg:és alaéi ﬁz ‘ﬁj be]épé}ilk Eagséga az elndkség elfogad%e;ﬁfatgkgsgf
hatélyos.az adott évre meghatdrozott koltséghozzajarulas befizetésével
3. A tagsagi viszony megsziintetését bar
3 ; S 1egszin rmely tag — harom ho
t-az €év vege el6tt — az év végére bejelentheti. Agkﬂépé'r ez ei;g?;lppal
a%dli\ rileso részét kioteles megfizetni. 57
- A tag kizarasara az alapszabaly sulyos megsértése 5 ibbé
ta%chilJL zev?nginj:i 6s§zegének szandékos nem fizgetése eséatséiﬁcrzrﬁ?lzﬁgif
: elntkségnek joga van a kilépd taggal szemb 5 ; '
dezése érdekében a polgiri torvényks R
) ykonyv szabalyai szerint eljirni
deﬁ.} oﬁr ;iﬁ’{szer\_rfzetkl_iolteliezettséget vallal arra, glogy zrlsl.lzﬁxﬁggggltéltal
okratikus tton kiala itott allasfoglaldssal ellentétes, a tobbség &
Sd:é{ﬁzkileéicov\;elemer}ye;c:ﬂ — amennyiben ezt a Vélemér;y-?ét g: ?ﬁgﬁyﬁ;
e gy mas féorumon elSterjeszti — az elnékséget tajékoz-
7. A tagszervezet joga, hogy képviselGje va 5 5
zeféﬁ tﬁstﬁletébe, illetve bizottgs%ga?gzmdoje TRz eaic 8 gl ye-
; tagszervezet joga, ho i né 5 6 :
Rl S 1'1'1 eggtéma%?a .a ra nézve sérelmes szévetségi haté-

IV. A SZOVETSEG VAGYONA

LNeget gmglfﬁdéSét a tagok tagdij befizetéseibsl fedezi.
reina e es ko’lt.s’egveteset, a befizetett hozzajarulds éves
ség terjesztinaz i' ESZan}olo]’at, tovébb4 az Uj tagdij Gsszegét az elndk

2 Altagok belégl;iézsgzzg’%znacst ele legkésébb minden év marcius Icig-

P n a 1 o e h: = ~1g.
kotelesek a tagdij befizetésérs] gg;ilgoseklg%i?dasat kévets 15 napon beliil

4, Az elnokség jogosult 5 e .
dijkedvezményt adni, @ tagszervezet kérésére méltanyosséghol tag-

V. A SZOVETSEG SZERVEZETI FELEPITESE

A.l. A Szovetség legfshh
szerve az I btand
szervezetek egy-egy magasabb vezet; ﬁkegtagzgf‘;gog?ﬁlaa%?kmelybe a tag-
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A.2. Az Igazgatétandes tagjaibol a taglétszam ardanyéaban elndkséget
vélaszt 4 évre, akik a szervezet operativ munkajat irdnyitjak.

A.3. Az elndkség mellett szilkség szerinti szamd, de legfeljebb 3 1&s
titkarsadg mikoédik. Ennek szdmat évente az Igazgat6étanacs hatarozza
meg.

A.4. Az elnokség egyes témak megvizsgalasara, kidolgozasara a Szd-
vetség tagjai korébsl szakértéi ad hoc bizottsagot valaszthat.

B.1. Az Igazgatétanécs kizarélagos hataskérébe tartozik:
az Alapszabély megéllapitasa, moédositasa;
az éves koltségvetés és a tagdij mértékének meghatarozasa;
az elnokség beszdmoltatdsa, 4 évenkent tagjainak megvalasztasa;
a Szovetség feloszlatasanak kimondésa.

B.2 Az Igazgatétandcs szavazatképes, ha tagjainak vagy a tagok kép-
viseldinek 51%9)-a jelen van. Dontéseit egyszert szotobbséggel hozza,
minden . tagszervezetnek egy-egy szavazata vam, szavazategyenlGség

esetén az elnok szavazata donft.
B.3 A jogszabalyban meghatéarozott esetekben az Igazgatétanics csak

a mindsitett tsbbség jelenléte esetén szavazatképes.
B.4. Az Igazgatotandcs iiléseit az elndk hivja Ossze szilikség szerint,

de évente legaldbb két alkalommal.
B.5. Az Igazgatétanics dsszehivasat kérheti a tagszervezetek egyne-

gyede irdsban, a napirendi pont megjelolésével.

"~ B.6. Az Igazgatotanics napirendjét az elntkség hatdrozza meg, az
ilésen elsésorban ezeket a pontokat kell megtargyalni. Az iilésen bar-
mely tag tehet javaslatot tovabbi napirendekre, melyek targyalasarol a
tandcs szotobbséggel dont.

_'C.1. Az elnokség hatdskérét az Igazgatétanacs a Szovetség Szervezeti
és Miikodési Szabalyzatédban, aktudlis feladatait pedig az évenkénti els6
iilésen hagyja jova.

C.2. Az eindkség els {ilésén tagjai sorabol elndkodt és ket helyettest

valaszt. P
“C3. Az elnsk — tavollétében a két elndkhelyettes — az Igazgatdta-

néacs altal elfogadott keretek kozott a szdvetség képviselbje; két igaz-
gatétanicsi tlés kozott a kapott felhatalmazas alapjin az elntkség on-
allan jar el. Tp 8 : -

C.4. ‘Az elndk és két helyettese — a jovahagyott éves koliségvetes
keretei kozitt — rendelkezik a befizetett tagdij dsszege felett, utalva-
nyozza a kifizetéseket. L

C.5. Az elnokség tagjai munkéajukat tarsadalmi meghizatasban 1atjak
el.'Az Igazgatétandces jogosult az elndkség tagjait éves munkajuk alap-
j4n jutalmazni. : Bl 23

D.1. A titkarsag az elndkség altal megbizott apparatus. Tagjai felett
a munkéltaté jogot az elntkség elntke gyakorolja. A titkdrsag tagjai
vagy térsadalmi munkéban, vagy munkaviszony keretében lathatjak el
feladatukat. ; =i ' &

D.2. Térsadalmi megbizatis esetén a titkdrsig az elndkségnek tar-
tozik felelésséggel. A titkarsag feladatat és hatéskorét a Szervezeti és

Miikodési Szabélyzat hatdrozza meg.
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VI. A SZOVETSEGET AZ ALABBI SZERVEZETEK HOZTAK LETRE.

NEV SZEKHELY KEPVISELO
Buda:;?e_st VII. ker. Tanacs V. B. Budapest Nagy Vendelné — ig.
Szociélis Foglalkoztatd Damjanich u. 30.
BUdé}DE_st XI. ker. Tanacs V. B. Budapest Berger Istvanné — ig.
Szocidlis Foglalkoztatd Hamzsabégi u. 60.
Budapest Budapest Farkas Laszlé — i
XVIIL. ker. Tandcs V. B. Pet6fi S. u. 24. &
Szocialis Foglalkoztatd
Miskole M. V. Tandacs V. B. Miskole Koviacs Andorné — i
POLIGON Blaskovics u. 22. o
Szocialis Foglalkoztatd
Szekszard Varos Tandcs V. B Szekszard Szegh, A o i
e s A y Sandor — ig.
Szocidlis Foglalkoztatd Rakéezi u. 19. e y
Tatap'épya Varos Tanacs V. B. Tatabanya Borvendég Ervin — ig.
Szocidlis Foglalkoztato Béanhidai 1tp. 404.
Gyula Véros Tandcs V. B. Gyula Helm Léaszlé — ig.
Szocidlis Foglalkoztats Apor tér 9.
Gyér Varos Tanéacs V. B. Gyér Németh Dezsé — ig.
Szociadlis Foglalkoztato Sagvari E. u. 31.
Zalaegerszeg Zalaegersze Spilak Lajos — i
Vérqs_ Tanacs V. B. Varkoz 11. s prat = #
Szocialis Foglalkoztatd
Barcs Varos Tandes V. B. Bares Zombori Istvan — i
Szocidlis Foglalkoztaté Bajesy-Zs. u. 2, i “
Nagykalld KK Tandcs V. B. Nagykallé ihari Istvdn — i
Szocidlis Foglalkoztato SombeT B e, =
HUMANITAS Szévetkezet Budapest XIII. Koller Istvdn — elndk
Marx tér 5.
SZIG?T Rehabilitdcids Budapest VII.
Kisszovetkezet Murdnyi u. 21. Deak Agnes — elndk
OPTICOOP Kft. Budapest Dr. Derera Mihdly
- . Nap u. 13. lugyv. ig.
Févarosi Kézmfipari Vallalat Budapest V. Varszegi Odén — ig.
L o= Bihari J. u. 13.
varosi Kézmiipari Vallalat Budapest VI. Monok H — i
ZSANETT lednyvallalata Nép-kgztésaség u. 79, Stk Fia
F6varosi Kefe- és Seprii Gyarté Bud 0 ! i
Ipari Vallalat i Lak?ps.Sté,ﬁgé. Koves Gabor — ig.
Szegedi Fonalfeldolgozd Vallalat Szeged Marosi Laszléo — ig.
. . Tavasz u. 2.
Vas m.-i Vegyesipari Vallalat Szombathely Hoébor Ferenc — ig.
i i Rumi u. 142.
START Rehabilitacids Vallalat Nyiregyhdza Balogh Zoltin — ig.
o Korte u. 19.
PIREMON Kisvallalat Debrecen Dr. Gere Kdlméan — ig.
Ve Ceglédi u. 1.
AGORA Ipari Vallalat Pécs Dr. Kisvéri Andrds — ig.

Tizér u. 1—3.

A Szovetség nevében aldirasi joggal az elnok, ta 5té :
me‘gb:iszq‘tt tiln,iikhelyettes rendelkt]aziglg LR e e AR
e g b r e Bid . I r e r L4 -
felﬁgygloe\;eseg mikddése f6l6tt az Ugyészség gyakorol torvényességi
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VII. A megalakuldst kovetSen a Szdvetség bejegyzésérdl az elndk
gondoskodik. Ugyancsak az elndk feladata a miikddéshez sziikséges to-
vabbi feltételek megteremtése (pl. bankszamla nyitds, statisztikai szam
stb.).

VIIL. A Szbvetség megalakuldsdnak id6pontja: 1989. november 28.
A Szbvetséget megalakité szervezetek képvisel6inek aldirdsat jelen
Alapszabalyzat melléklete tartalmazza.

HA TOBBET AKAR MEGTUDNI
A MAGYAR TARSADALOMROL, OLVASSA

az INFO—Térsadalomtudomany-t :

MOST MAR ON IS OLVASHATJA

visszamenéleg is!

Eddig a kdvetkezd szdmok jelentek meg:

1. szdm: Valasziton a magyar tarsadalom _
2. szam: Népbetegségeink? — Alkoholizmus, ongyilkossag,
) biintzés, neurdzis i :
3. szam: Technikai fejlodésiink Gtvesztoi
4. szam: Egy mitosz és kivetkezményei — Az tn.
,nem termeld” szférarol : 3
5. szam: Tarsadalmi rétegzddésiink, tarsadalmi struktirank
' 6. szam: Reformgazdasag? Lk
7. szam: A szocializmus sorsforduléi
8. szam: Az 0j alkotmany elé
9. szam: Meg lehet-e allitani Magyarorszag népességfogyasat?
10. szam: Kisebbségben — A nemzetiségi kérdésrol
A kordbbi szémok megvéasdrolhatok, az ez éviek el6fizethetdk
: Siida T Gany a szerkeszt6ségnél: . :
1051 Budapest, Arany Janos u. 1. IV. 407.
; Telefon: 111-38-99 . .

(A 9-es és 10-es szém kaphat6 még- Endeate & LR
A STUDIUM kényvesboltban
1052 Budapest, Vaci u. 22.
valamint
a MAGISZTER koényvesboltban
1052 Budapest, Varoshéz u. 1.

Reméljiik, hogy a jovében Onisaz =~ -~ .-

INFO—Tdrsadalomtudomdny olvas6i kdzé fog tartozni - - i
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BANFALVI ISTVAN

»A SZOCIALPOLITIKA ES A
CSALADPOLITIEA INTEGRACIOJA
A 90-ES EVEEKBEN” CIMU EUROPAI
KONFERENCIAROL

(Malta, 1989. november 1—4.)

Az FEurépa Tandcs léfrejottének
ENSZ Szocialis Fejlédés és Humanita-
rius Ugyek Kozpontja, valamint a Mal-
tai Korméany és Szocidlpolitikai Mi-
nisztérium rendezésében a vallettai
Mediterran Kongresszusi Kozpontban
keriilt sor a fenti eimi{ eurdpai konfe-
renciara.

Az Eurépai Tandcs létrejottének
negyvenedik, a szocidlis progressziordl
és fejlodésrdl szélé ENSZ-deklardcié
huszadik, valamint Ma4lta fliggetlenné
valdsanak huszondtédik éviorduldja
tiszteletére Osszehivott rendezvény —
a kiilonféle el6zmények ellenére — a
maga nemében mindeddig egyediildllé
volt. Az érintett eurdpai- és vilagszer-
vezetek, kormanyok, NGO-k és szak-
mai szervezetek, miihelyek szinte tel-
jes korének igen magas szintd képvi-
selete jellemezte a tandcskozast. Er-
demi felszdlaldst tartottak az ENSZ és
az ‘Eurépa Tandcs szakbizottsdgainak
képviseldin fil az Eurépa Parlament,
az Eurépai Gazdasagi Kozdsség, az
UNESCO, az ILO és az EUROSOCIAL
(az ENSZ eurdpai Szocidlpolitikai és
Kutatisi Kbzpontja),” valamint tobb
fontos nemzetkdzi: nem-kormanykozi
szervezet magas rangi tiszitségviseldi.

Ez volt az elsd eset, hogy az Eurdpa
Tah&cs ilyen jellegli rendezvényére hi-
vatalos meghivast kapott és részt is
vett harom kelet-eurdpai orszidg kor-
manyszerveinek kiildottsége. A szovjet,
a lengyel és a magyar részvételt a je-
lenlevék- kiemelkedd ~jelent6ségl tény-
nek, jovébe mutaté kezdeményezésnek
tartottik. (A szovjet-felszélalds sajnos
nagyon -is hagyoméanyos. stilusi és tar-
talmud volt; visszhangtalan maradt: Len-
gyel kollégdink-inkabb csak a korébbi
kommunista politikat ostoroztdk, a visz-
hang - erre udvarias volt. .A mi f6lsz6-
laldsunk: — talzds-nélkildl — élénk ér-
deklddést “valtott ki) A tandcskozés
szakmai éd egyéb rendezvényein; azin-
formélis beszélgetéseken = tobb: “orszag
illetve szervezet képviselGivel = beszél-
gettiink, s reméljiik, ez segiti majd a
kapesolatok - sokiranya - fejlesztését -a
szocidlpolitika- teriiletén. Fontos : besza-
molnom A. Gillet asszony, az Eurdpa
Tandcs Szocidlis Ugyek Osztilya kép-
viseléjének « kozlésérdl, mely szerint
szivesen ‘ldtndk, ha -a- Magyar Koztdr-

sasdg dllandS képviselét kiildene az
Eurépa Tandcs Szocidlis és Csalddiigyi
Bizottsdgdba. Delegacionk (dr. Papp
Néndor, a SZEM osztilyvezetSje és én)
megigértiik, hogy kezdeményezziik ezt
a lépést:

A tandcskozas 6ridsi terjedelmi és
szertedgazéd tematikdju anyagénak tar-
talmi 6sszefoglalasara itt lehetetlen val-
lalkozni. Kiiléndsen, ha figyelembe
vessziik, hogy hat szekciéban a koévet-
kez6 specidlis témékat is megvitattdk:
— a szocidlis biztonsagi politika 1j
trendjei és alapvetd valtozdsai;

— a specidlis szilikségletekkel bird csa-
ladok és a szocidlpolitika;

— a kliensek részvétele a szociadlpoli-
tikaban;

— a férfi és nb egyenlisége és megosz-
tott felel6ssége a szocidlpolitikdban; .
— szegénység és marginalizdlédas: ho-
gyan képes a szocidlpolitika tadmogatni
a szolidaritdst és az egymdsrautaltsa-
got (ebben vetilink részt);

— szocidlis- és csaladpolitika az id@s-
kortakért. b oas

A konferencia teljes anyagat révide-
sen megjelentetik. Most csak néhany
fontosabb tendencia eldzetes jelzésére
vallalkozhatom: ‘

1. A csalddfejlédés fébb jellegzetes-
ségeit tekintve Eurépa orszdgai kozott
természetesen  jelentds  kiilonbségek
vannak. Mégis, vannak uralkodd ten-
dencidk, melyek szinte valamennyi or-
szagban tobbé-kevésbé nyomon kévet-
hetéek. ]

- Ezekre mindeniitt hatnak a hasonlé
demogréafiai folyamatok, az Okondmiai
kihivas és az életstilus-valtds igényei.
Jellemz6 a ,,vonakodas a héazassagtél”,
s legaldbbis az elsé hézassagtol. Gyak-
ran valasztanak helyette més — régi-
6nként eltéré — egylittélési formakat.
Szaporodik 'a hézassag nélkiili tartds
egylittélés, a ,kohabiticié”. A ,préba-
hazassig” sok helyen valamiféle hézas-
sag-helyettesitévé valik, -amiben nem
annyira. bomlés-veszélyt, mint inké&bb
egy ujfajta szocializdciés folyamatot
latnak a kutaték. - 23

- Egyre kevesebb a gyerek Eurdpaban.
Vallasi-kulturalis tényezék ezt befolya-
soljak; de a fejlett orszagokban csala-
donként az 1—2 gyermek jellemzd. Az
alacsony - termékenységgel Osszefiiggés-
ben tdbben egy eurdpai ,,depopulacids
veszélyt” is jeleztek:

Uj kihivasokat jelentenek az Eurépa-
szerte tapasztalhaté gazdasagi valtoza-
sok. Egyrészt az asszonyoknak minde-
niitt -egyre inkabb kiegészité jovede-
lemszerz6, - illetfleg jovedelem-megta-
karité tevékenységeket is kell folytat-
niuk. Az alkalmazkodas krizise sem
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6ket, sem csalddjukat nem keriili el

Kiilén problémaként kezelték az ,,6r-
zékeny csaladformékban” éléket, illet-
ve a ,veszélyben lévéket”. Kéziiliik is
hiarmat emeltek ki. El8szor az egyszii-
18s csaladokat, amelyeknek keresdi leg-
tobbszdr rosszabb munkahelyeket is
kénytelenek elfogadni, és nagyon fligg-
nek a jéléti rendszerektSl. Masodszor
az Ujrahazasodds utéani csaladokat, ahol
bonyolult 4j adaptdciés problémak van-
nak (mostohatestvérek-sziilgk, uj part-
nerek-régi partnerek stb.). Harmadszor
az egyediilallé oregeket. Végiil kiemelt
problémaként vet6détt fol a gyerekek
helyzete. Akar alkalmazkodasuk, akar
fogyatékossaguk keriilt széba, akar az
a nagyszabasu eset, amikor g »Eyer-
mek” maga is id6s vagy beteg, s gon-
doz még iddsebbeket, nevel solkkal fia-
talabbakat.

2. A csalddpolitika és szocidlpolitika
lehetGségeir6l szélva a legtibben ép-
pen a jelzett 4j fejleményekhbsl indul-
tak ki. S6t. Eppen Lalumiére asszony,
az Eurépa Tandes fotitkdra toldotta
meg ezeket azokkal az 1j erkdlesi, jo-
gi, tdrsadalmi kihivdsokkal, melyeket
a modern biolégia és orvostudomany
hozott: a génsebészet, a miivi medds-
vé tétel és megtermékenyités megannyi
problémijat emlitette. 861, folvetette,
hogy a homoszexudlis hézassdg terjedd
gyakorlata immar a hézassidg mint ki-
zarolag vér szerinti kozosség fogalmat
is kikezdte. G azt hangoztatta, hogy a
térténelem kerekét nem Iehet vissza-
felé forditani. Természetesen voltak,
akik épp ellenkezbleg: a tradicionalis
értékek és csaladi életmdd, a hazassag
orokérvényiisége, szentsége, az abortusz
abszolut tilalma megerdsitését vartik el
a mindenkori allami csaldd- és szocial-
politikdtél.

Vildgosan lathaté volt, hogy a csa-
ladpolitikdk sokkal nehezebben illeszi-
heték, mint az allamok m4s dgazati po-
litikai. Félmeriiltek tin. »provokativ
kérdések”, melyek megvalaszolisitsl
fligg' minden csalddpolitika karaktere.
Ilyenek voltak példdul, hogy
= az allam a készen talalt csaladi
egylittélési formak kozott tdmogassa a
csalddokat vagy joga (kbtelessége) le-
het wvalamilyen csalddmodellt erdltet-
ni, preferdlni, vagy plane diszpreferd]-
ni, netdn szankciondlni;

— kovessen-e, tegyen-e hivataloss4,
illetve hirdessen maga az allami csa-
ladpolitika valamely valldsi vagy kul-
turélis értékrendet;

— elismerje-e (és milyen kévetkezmé-
nyekkel) a nék jogit a tanuldsra és
munkdra, s ehhez milyen pozitiv disz-
krimindciék jarhatnak normativan 3

— mit tehet a ,gyenge allam” az egy-
hizak (vagy példaul a Mediterraneu-
mon a maffia-szer(i hatalmi intézmé-
nyek) erejével szemben, s a helyi ki-
zOsségek autondmiidja mellett;

— végiil: lehet-e egyaltalin maga a
csalad jogalany, avagy csak az egyes
csaladtagokat illetik jogok. S barmelyik
esetben miként épiilhet 61 egy modern
csaladjogi rendszer.

Mindenképpen 4ltaldnosan elfoga-
dottnak mondhatd, hogy a csalddpoli-
tika (barmilyen legyen is az) jelentd-
sége nd, és alapvetd irdnyzatnak te-
kinthet6 a szocialpolitikaval valé in-
tegrdléddsa. (Erre utalt a konferencia
cime is.)

Az eurdpai szocidlpolitikdk wvarhato
fejlédés-iranydnak is hatdrozott ten-
dencidja rajzolédott ki. Altaldnosan el-
fogadott kiindulépont volt az tun. ,,j6-
1éti allam” folytathatatlansdga (de nem
utélagos elvetése). Minthogy a gazda-
sagi datalakulds kévetelményei valtoz-
nak kontinensiinkén, és vellik az allam
szerepe, funkecidja is valtozik, visszait
nincs. Ma szinte jelszészerdi az irdny-
vétel ,,a joléti allamtél a joléti tarsa-
dalom felé”. Ehhez jarul, hogy az &l-
lam egy (ahogyan mi nevezziik) ,sok-
szektord szocidlpolitikdban” partner-
ként és dsszehangoléként talalja meg a
helyét a tarsadalombiztositds, a villal-
kozéi szféra, a non-profit szektor, az
tnkéntes illetve jotékonysagi tevékeny-
ségek, a legkiilonfélébb tarsadalmi
kezdeményezések, egyhazi, kulturalis és
onsegit6 tevékenységek keverékében.
(Ez az, amit a szakmai zsargon ,,wel-
fare-mix”-nek nevez.)

Ennek az 1j szocidlpolitikai munka-
megosztdsnak két fontos pillére van.
Az egyik a helyi kdzdsség, amelynek
megtarté erejére éplil a szocidlis alap-
ellatds és ez a segité szolgdlatok-szol-
géltatdsok f8 szintere is. A masik az
alapvetd jogokat és kételességeket meg-
dllapitd, garancidkat nydjté szocialis
torvénykezés. Mindehhez pedig a szo-
cidlpolitikai, illetve csalddsegité intéz-
meényrendszert az 4j — jelzett — igé-
nyekhez kell igazitani. Azaz néveked-
nie kell az ember-barat szolgaltatdsok-
nak, a ,keverék” — vagyis egyszerre
tébb funkcidra alkalmas — formaknak.
Sziikséges a kisebb biirokracia, keve-
sebb hatdsdgi aktus, nagyobb flexibili-
tés; a laikusok (professzionalis vezeté-
sli, de emberi dolgokban kompetens)
részvétele, maguknak a klienseknek a
bevondsa sajidt és sorstiarsaik (csaldd-
juk) iigyeinek rendezésébe. Gyakran jé
modszer, ha ,csaldd sz6l csalddhoz”.
Egyaltaldn: azt nyujtani az emberek-
nek, amit és ahogyan ecsakugyan igé-
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nyelnek. Egyfel6l tehat mély szakisme-

ret és ehhez szakemberképzés, madsfe-
161 beavatkozaskor a ,hallgasd meg az
embereket” kotelezd parancsa. S talan

-a legf6bb cél: elkeriilni az egyén izo-

hogy legyen személyes valasztdsa.

A 90-es évek szocidlpolitikdjarol ugy
beszéltek, mint tarsadalompolitikdba
agyvazott bonyolult és érzékeny haldza-
tok, ,,joléti intervenciék” rendszerérsl.
Mindez megértést, tervezést, tudatos be-
folyasolast feltételez. S=zolidaritist a
puszta individualizmussal szemben. Al-
ternativitdst, annak tudatit, hogy
ugyanazt a tarsadalmi hatast sokfelél
kozelitve lehet elérni. A makro- és mik-
roszint(i = cselekvés @Gsszhangjat. Ujti-
‘pusti. normativitast, -a formalis és in-
formélis tényez6k mozgdsitasat, az em-
berek, kozosségek autonémidjara wvald
épitést. A koztudat, koézvélemény ha-
tasos befolyasolasat. A foglalkoztatas
biztositasat a munkaképeseknél. Vagy-
is mindez a szocialpolitika ujszer(i in-
tegralédasat jelenti Onmagdban is és
mas politikakkal, a csaladpolitikdval is.

3. Végiil sok szd esett arrdl, lehet-e
és hogyan valamiféle nemzetkozi csa-
ladpolitikai mormdk felé haladnunk,
Voltak, akik csalddpolitikai chartdt fon-
tolgatnak, de az orszagok tébbsége et-
t6l oOvatosan tartézkodna. Egyiittm-
kodni igen, de bArmely kozds norméat
nagy szamban elfogadni nem sok esély
van. Megjegyzem, hogy F. Foschi r,
az Eurdpa Tanacs Egészségligyi, Szoci-
alis és Csaladi Bizottsaganak elndke
utalt arra, hogy ,nincs sziikség olyan
dokumentumra, amely csak a meleg
vizet taldlnd fel 1ujra”, viszont a Szo-
cidlis Charta, melyet immér 23 orszdg
alairt, nyitott az arra alkalmas kelet-
eurdpai orszdgok szdmdra is. (Ennek

legalabb. .a. ,kozponti- magjahoz” -valé --

csatlakozidsunkat a SZEM mar korib-
bhan javasolta is.)

R. Formigoni ur, az Eurépa Parlament
alelntke pedig azt hangsulyozta, hogy
az 1993-ra egységesedd Eurbpa szamit
a szocidlis kérdések kezelésének koze-
ledésére, s nem lehet: zdrt sem  Kelet,
sem Dél felé.

Folvet6dott, hogy az ENSZ wvaldszi-

niileg 1994-et a ,,csalddok évének” fog-
ja nyilvdnitani, Minthogy minden fon-
tos nemzetkozi tényezd (és megnyilat-
kozd) - ezt tdmogatja, szinte- bhizonyos;
hogy a kozeljovében ezt a kozgyiilés
elfogadja.

L

Véleményem szerint ez a konferencja
is megmutatta, hogy Magyarorszag

mindenoldald  bekapcsolédésara az -

Furdpa Tandcs (8s mas eurdpai orga-
nizacidk) . szocialpolitikai jellegd tevg’-
kenységébe immar megértek a lehetd-
ségek. Nekiink ezt szorgalmaznunk
lehet és kell.

TALYIGAS KATALIN

A RAKBETEGEK CSALADJAINAK
TAMOGATASA

Az onkéntes szocidlis munkat végzdk
nemzetkozi szovetsége 1989. november
14—19. kozott tartotta konferencidjat
Izraelben. Itt figyeltiink fel egy, a rak-
betegeket segité tdrsadalmi mozgalom-
rél beszamolé kitlind elbdadasra. A té-
ma hazai hasznositisa céljabol ezuton
adjuk koézre az izraeli tapasztalatokat.

A riakbetegség elleni kiizdelem a vi-

-lagon mindeniitt kiemelkedd helyet

kap. Ennek ellenére vilagszerte kevés
az olyan tarsadalmi szervezet, amely a
tartésan beteg emberek csalddjanak,
csalddtagjainak nyudjtana komplex se-
gitséget. Izraeli szocidlis munkésok,
orvosok, pszicholdégusok Haifaban egy
olyan segité haldzatot épitettek ki,
amely a csaléddtagoknak a betegség kii-
16nb6zd periddusaiban a beteg apoldsa,
gondozasa mellett mas tipusi segitséget
is képes nytjtani.

Az akcié abbél a megfontoldsbdl in-
dult ki, hogy a beteg ember allapotait
nyilvian befolyisolja a kérnyezet, az
6t apold emberek helyzete. Ezért aztan
felmérték a varosban a rakbetegségben
szenved8k csalddi hatterét, otthon valé
apoldsuk lehetléségeit, koriilményeit. A
kiindulé hipotézis szerint a sulyosan
beteg emberek 4llapota is javithaté
— illetve a halal késleltetheté —, ha
otthon kiegyensulyozott, tiirelmes, meg-
ért6, odafigyel6 koérnyezetben élhet a
beteg; ha sajat életritmusdhoz igazod-
va, maximadlisan a sziikségletei szerint
alakithatja mindennapi életét. Ennek
feltételeit szervezték meg az . izraeli
szocidlis munkdsok és dnkéntesek.

El6szor létrehoztak egy tiz £6s teamet
orvosokhbol, -pszichologusokhdl: és- szo-
-cialis munkasokbol, akik kidolgoztak a
programot, majd a kés6bbiekben az
onkéntesek  szamara konzultacidkat
szerveztek. A team akcidprogramot
dolgozott ki dnkéntesek palydzati meg-
-hivésédra, majd a jelentkezdk felkészi-
tésére. A felkészitdé program temati-
kéja a betegségre, a beteg személyisé-
gére, a tamogatas, apolds modjara és
a csalddtagoknak nyujthaté kiilonféle
segitségekre vonatkozott. Mikor ez meg-
_volt, megszervezték az éjjel-nappali
telefon-tigyeletet és a helyi szolgalatot.
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A beteg csaladdtagjai barmikor jelent-
kezhetnek, ha ugy érzik, hogy kiféa-
radtak, depressziésak, panikba estek.
A szolgalat apoléndt, onkéntes segitbt
lakasra is kikiild, illet§leg — miutdn
felvették a kapcsolatot az orvosokkal
és a korhazakkal is — ha sziikséges, a
kérhazi &polédsban is helyettesitik a
csaladot azokon a napokon, amikor az
Ggy érzi, hogy nincs ereje a szenvedés
enyhitésére.

Az onkéntesek kozlil sokan azért
vallaljak ezt a szolgédlatot, mert vala-
mikor &6k is megszenvedték a maguk
betegének &polasa jelentette terheket.
Tudjak, mit jelent magara hagyotinak
lenni ebben a kiizdelemben, ezért véal-
lalnak szolidaritast a betegekkel Iis,
csaladokkal is.

Az iroddhoz rendkiviil sokan fordul-
nak segitségért; 10—15 beteg csaladjat
14tjdk el naponta. Gyerekkel vagy idds-

sel, férjjel vagy feleséggel egyarant
torédnek.

A csaladtagok csoport-tréningeken
tanulhatjdk meg azokat a technikdkat,
amelyekkel enyhithet6k az idegfesziilt-
ségek. Igy felkésziilhetnek arra, hogy
a beteget az utolsé pillanatig emberhez
méltéan apolhassdk. A halal élményé-
nek feldolgozdsaban, a gyaszban az 6n-
kéntesek megint a csalad mellé allnak.
Munkajukat nagy elismerés ovezi; az
elkdvetkezd években tjabb csoportok
jonnek majd létre 6nallé egyesiiletként.

A hezai gyakorlatban is érdemes
lenne ilyen szolgédlatokat a csaladse-
gité kozpontokban, a kérhdzak mellett
vagy non-profit szervezetekben mfi-
kodtetni, A Kék Lista ilyen szolgalatra
vallalkozdék jelentkezését varja. (ELTE
Szocidlpolitikai Tanszék, 1083 Buda-
pest, Kun Béla tér 2.)
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