RECENZIO

KONCZEI GYORGY

Az Eurdpai Uni6 szocidlis dimenzidja
(a fogyatékossagligyi emberi jogi néz6pont
- egy 4j kotet kapcsan)

Bevezetés

LA jog megudltoztatja az erkolcsoket.”
Elliot Aronson

Jol meg kell vélasztanunk azt a vizsgdlédasi poziciét, amelybdl korbete-
kintve az EU szocidlis dimenzidja valami kifejezetten értékes, gyakorlatiban
sajdt elveinek is megfeleld és egyenletesen nehezen meghaladhaté szinvonalii kép-
zodménynek mutatkozik. Mikézben az eurépai modellnek 6sszehasonlita-
sa mds modellekkel egyértelmtien ennek a javdra donti el a kérdést, akoz-
ben a mindennapi jogalkalmazis még magin az eurdpai szinten is egészen mé-
lyen alul teljesit.

A fenti allitdst az alabbi harom példa illusztralja.

1. Eurdpai szintli, az 6sszes EU-tagallam jogalkotdsat érint6 munkat
végeztiink egy neves eurdpai vdrosban. A munka els6é fdzisan mar tdl
voltunk, amikor eurépai nem-kormanyzati szervezeteket hivtak meghall-
gatdsra, konzultdciéra. Az els§ ilyen alkalommal - egy palotaban — fel-
szélalt egy kerekesszéket haszndlé holgy. O valészintileg még sosem jart
ezen a kimagaslo ereji, Eurépa életére jelentSs hatdst gyakorolé nemzet-
kozi egyezmények készitésének otthont ado, ,megszentelt helyen”. An-
golul beszélt, mivel az adott egyeztet6 munkdnak a francia mellett az
angol volt a hivatalos nyelve. Eszrevette azonban, hogy a német és az
osztrdk kiildott németiil beszél, és német nyelvii tolmdcsolds is van. Ami-
kor beszéde kézben egy nehezebb nyelvi részhez ért, megakadt, és azt
kérte, hogy a kovetkezd mondatot az anyanyelvén, német nyelven mond-
hassa el. Ezt a Bizottsdg — egyébként német — elndke indoklds nélkiil,
kerek-perec megtagadta. A holgynek ekkor arcdba futott a vér, Gssze-
csapta a jegyzettombjét és kigurult a teremtdl. Igen: a hélgy nem ismerte
a jatékszabadlyokat, hogy ti. a németajku tagdllamok kiilon fizettek a tol-
madcsolasért. De egyetlen mondatot?!

2. A mésodik meghallgatdson, miutdan az elnok sz6t adott nyolc eu-
ropai szintii fogyatékos szervezet képviselGjének, akik az el6z8, nem-kor-
manyzati szervezeti meghallgatds ota eltelt id6 eredményeit értékelték,
mindegyikiik megjegyzése utdn kiigazitotta, értelmezte, ezzel legyengi-
tette és, ha gy taldlta jonak, helyére tette az dlldspontjukat. Ez szemet
szurt a Disabled People’s International képviselGjének, aki egy feltinGen
intelligens, felkésziilt, kerekesszéket haszndl¢ férfi volt. Egy darabig vart,
majd a kora délutdni tilésen szévd tette a torténteket:

— Elngk dr! — mondta — Miért teszi helyre mindannyiunk véleményét
minden egyes alkalommal, ha megszdlalunk?
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— Uram, félreért engem. Errdl sz6 sincs, csupan értelmezem az Onék
altal elmondottakat.

— Nekem mégis tigy tlinik, hogy ennek a bizottsdgnak mar régen meg-
volt mindenrdl a véleménye, még azel6tt, hogy benniinket ide hivtak
volna.

— Sz6 sincs errdl, ha ugyanis igy lett volna, egyaltalan nem is hivtuk
volna ide magukat.

A reakci6 ugyanaz volt, mint a kordbbi esetben: arcba a vér fel, jegy-
zetflizet Gssze, gurulds kifelé.

Ertékeljiik réviden az els6 két helyzetet: az els6 alkalommal a kerekes-
székes holgyet az bantotta leginkdbb, hogy nem elég, hogy fogyatékos-
sdga, sériiltsége miatt diszkriminalt, s hogy mint n6 is hatrdnyosan meg-
kiilénboztetett helyzetben taldlja magdt, rdaddsul — és éppen a diszkri-
mindcidellenes térvény megalkotdsanak sziikségességérdl szolé eszme-
cserén, Eurdpa szivében — még nyelvileg is diszkrimindlt helyzetbe keriil. A
madsodik alkalommal sem tekintették azonos jogy, stlyu embernek a fo-
gyatékos szervezetek tagjait, a kisebbségi csoport képviseldit, hiszen ha-
talmi poziciébdl kioktattdk Sket. Nem maradt mds hatra, mint a tiltakozé
ellenlépés.

3. Az EU néhdny tagdllama — meglep6 médon éppen a kiiléndsen
fejlett rendszertiek és kifejezetten liberdlis szellemtiek(!) — szigorian hét-
raltatja az ENSZ-ben immadr harom esztendeje foly6 fogyatékossagtigyi
egyezmény készitésének munkalatait. Erdemes volna ebben az Uni6 szo-
cidlis dimenzidjat igen erésen befolydsolé esetben az okok alapos vizs-
gdlatat meginditani.

A kemény antidiszkrimindcids jogszabdlyok — ha hihetiink a szocidl-
pszicholégus professzornak — megvaltoztatjdk az ,erkolcsoket”; eljuttat-
nak a hatalomtdl kényszertiségbdl elviselt megaldztatdsok érzékelhetS
csokkenéséig. Biztosan.

Lassan. Egyszer. Talan.

Tdrgyaldas: a kotetrol

A kizOsségi jog olyan, mint a bedllé dagily. Be-
dramlik a folyok torkolatdba és felnyomul a folyok-
ba. Nem lehet feltartéztatni.”

Lord Denning

Gyulavari Tamds ismét kitlin6 konyvet szerkesztett — Az Eurdpai Unio
szocidlis dimenzidja. OFA Kht., Bp. 2004. —; tankényv, mdsodik, javitott,
bévitett kiadds. A kényv célja, hogy bemutassa a szdmos homogén moz-
zanatot felmutat6 tagdllami gyakorlat jogi hdatterébdl lassan hatdrozott
korvonalakkal kibontakozé eurdpai szocidlis modellt, szamot vetve az
aktudlis fejleményekkel és a szakpolitikdkkal. Gyulavari hozzédvetdleg az
elmilt egy teljes évtizedben szakadatlanul folytatja e teriileten azt a te-
vékenységet, amit az angol nyelv public education-nak és professional
education-nak nevez. De nemcsak &: az OFA Foglalkoztatdst ElGsegits

Kht. is megértett valami rendkiviil fontosat, és hajland¢ is tenni ezért:
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szigoru és szinvonalas misszids tevékenységet folytat ezen a tertileten.
Sokadik kitlin6 kiadvanyukkal az intelligens, az élethosszig tarté tanuldst
értéknek tekinté ,dtlagolvasé” (,public”) és a szakemberek kore
(,professional”) mellett az OFA Kht. a szocidlis partnerek képzésének
segitését is feladatdnak tekinti. Ez mulhatatlan érték. Az dltala kirajzolt
valasztds ttja lehet a munkavallaléi és munkaaddi szervezetek erds szel-
lemi hatterét nyujté elit kiformdloddsinak, fennmaraddsinak és reprodukdilo-
ddsinak, ami nélkiil — amennyiben a tuddst is a hatalom Osszetev&jének
tekintjiik — kiegyenstlyozottan stabil, valdban tiiréképes, magasan fejlett
tripartit rendszer nem épiil ki Magyarorszagon.

A szerkesztés és a tartalom

A szerkesztés tébbnyire a kordbbi véltozat elveit koveti, de — részben az
id6kozben gyokeret vert véltozdsok folytan — itt-ott el is tér téle. A kényv
igy négy részbdl tevédik Ossze:

— mint kordbban is, a szocidlis dimenzid tOrténetérsl szolg, immadr
aktualizalt, javitott fejezetet nyit (Gyulavdri Tamads); utalva a szamotte-
v6bb véltozasokra — pl. az Eurépai Unié Alapvetd Jogok Chartdjara, tor-
téneti horizontba dgyazva a tobbi tanulmdny tartalmat is. Az , Alapjogi
Charta” kapcsdn a bevezeté fejezet szerzGje — miként mdsok is (pl.: Bor-
bély — 1d. késébb) — a jogalkotds folyamatdra is fényt vet.

— Ezt koveti az elsd rész, amely a személyek szabad mozgasat biztositd
politikdkat tarja fel, mig a szabad mozgas jogdrol és a szocidlis biztonsdgi
koordindciordl szolo fejezetek a mar az 1970-es évek elejére kiformalodott
kozosségi joganyagot ismertetik (Gellérné Lukdcs Eva).

— A misodik rész a szocialis jogharmonizaciéval, azon beliil is az egyen-
16 bandsmadd biztositdsaval (Gyulavari Tamads), a munkavallalok jogainak
védelmével (Bankoé Zoltan — Berke Gyula — Kiss Gyorgy) és a munkahelyi
egészség- és biztonsdgvédelemmel (Pdva Hanna — Lantos Géza) foglal-
kozik. Ugyanitt olvashaté a munkaerds-kolcsénzésrdl sz6lé tanulmdny
(Borbély Andrea munkdja), s a vonatkoz6 irdnyelv tervezete, amelyhez
kapcsoléddan beleldthatunk egy friss unids jogalkotdsi folyamatba is.

— A harmadik rész az els6 kiadds 6ta kiboviilt nyitott koordindciét mutatja
be. A ,régi” foglalkoztatdspolitikai eszk6zrendszert Nagy Katalin és T6th
Rendta jegyzi, mig a szocidlis védelemrdl szolo, felfrissitett tanulmdany
Hajdu J6zsef miive. Itt olvashaté a szocidlis védelemrél (Pakozdi Ildiké
— Vajda Gyorgyi) és az eloregedd tdrsadalom problématerét vilagos ok-
fejtéssel kifeszité és a nyugdijrendszer ellentmonddsossdgat felmutato
(Hablicsek Laszl6 — Pdkozdi Ildikd) tanulmdny is. Tovabbi djdonsdga a
kényvnek az el6z6 kotet 6ta az EU gyakorlatdba beépiilt, a szegénység
és a tarsadalmi kirekesztés elleni politika elemzd targyaldsa, amely Ju-
hdsz Gabor — Sziklai Istvdn munkaja, s amely a Uni6 szocidlis dimenzi-
6janak helyét keresd, 1j, markdns és rendkiviil jellemzé jegye.

— A Kkotet negyedik része részben a vallalatok tarsadalmi felelGsségét
elémozditd, az el6zével egyiitt szintén dj dimenzidkat nyité friss szak-
politikdt irja le (Szécsényi Rozdlia), mig a zarétanulmdnynak tekinthet6
kontemplativ és szamos eredeti kérdésfeltevéssel, kreativ megkozelitéssel
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elérukkol6 munka (Gyulavéri Tamds — Krémer Baldzs) a joléti politikdk
konvergencidjanak vizigjat vetiti elénk.

A kotet veretesen szerkesztett, az oktatdsban kifejezetten j6l haszndl-
haté munka. Lehet izlés kérdésének tekinteni, hogy szereti-e valaki az
Olvasét a bal- és jobboldali margékon tajékoztato, a futé tartalomra utald,
alfejezetszerti megjegyzéseket, vagy a tobbnyire kittinden vélogatott
internet-hivatkozisokat. Egy valami azonban nem vonhaté kétségbe: vezeti
a gyorsan, hatékonyan keresé szemet. Tdmogatva ezzel a kotet hasznaldjat:
a tajékozodni kivané mivelt polgdrt, az érdjdra késziil6 tandrt, vagy akar
a konyvet valddi textbook-ként haszndl6 hallgatét, akdrcsak az internet
egyes pontjaira mutaté linkgyiijtemény is.

A konyvirds és kotetszerkesztés, illetSleg ezek kritikai értékelésének
alapvetd dilemmdjara utal az aldbbi példa:

Kritikus:

— Es mondja, kérem, miért nem irt errdl, arrdl és amarrdl a kifejezetten
fundamentdlis Osszefiiggésrdl?!

Szerzd:

— Uram, nem fogja elhinni! Egész egyszertien nem allt szandékomban.

Mik6zben a fentiekben feltétlentil a szerzék és nem a birdldk igazat
vallom, mégis utalnom kell rd, hogy a kotet még mindig messze dll a
teljességtSl. Azért, mert er6sen hidnyoznak bel6Sle olyan teriiletek, mint
a kisebbségi csoportok jogaira, helyzetére vonatkozé 6sszefogott elemzé-
sek: igy példdul a homoszexudlis, leszbikus személyek jogait, a romdk
vagy példdul a fogyatékossdggal €16 személyek jogait targyalé tanulma-
nyok.

g Ilyen vizsgalédasok eredményei kordbban napvildgot lattak mar (akdr
a kotet els6 kiaddsdban is, de mdsutt is: Gyulavdri — Kénczei 2000), am
az azoéta eltelt id6ben ezen a teriileten is kovetkeztek be valtozdsok. Az
egyik egyszertibb: béviilt az EU antidiszkrimindciés politikdja, fogyaté-
kossagiigyi jogalkotdsa. A mdsik bonyolultabb. A jelen irds elején felmu-
tatott jelenség: az EU néhany tagdllama szigordan hatrdltatja az ENSZ-
ben immar harom esztendeje foly6 fogyatékossagligyi egyezmény készi-
tésének munkalatait. Erdemes volna megfejteni, hogy miért.

— Az eurdpai tapasztalat szerint az Unié szocidlis dimenzidja jelent6s
mértékben a benne, azaz a tagallamokban zajlé szocidlis mozgalmak te-
vékenységének eredménye (az dllamszervezet nem Robert bacsi, s kiilo-
ndsen nem azok Eurdpdban — Portugdlidtol Svédorszdgig — a forrasok
szétosztasaért felel6s, benne dolgozo tisztvisel6k). Kovetkezésképpen:
amiért nem harcolunk meg mozgalmi, szakértéi, politika-csindldsi szinteken, az
nincsen.

- A fogyatékossaggal €16 személyek jogaira, helyzetére és a veliik kap-
csolatos unios politikdra tobb mint félszaz hivatkozdst taldlunk a koétet-
ben, tébbnyire hivatkozdsok részeként, érintSleges formdban. Ez a meg-
tigyelés kevésbé olyan, amely levonna a kétet értékébdl. Inkabb azt jelzi:
,tetten érhet6” itt egy opportunity cost, egy olyan elvesztegetett haszon-
nak a jelenléte, amely, ha nem volna jelen, az még tovdbb novelné a kotet
értékét.

-, Az Uni6 azokat a témadkat és célokat emeli ki, amelyek a k6zGsségi
politikdk kialakitdsdhoz a legfontosabbak. E szempont beldtdsa nélkiil
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nehéz lenne megérteniink, hogy mondjuk a fogyatékkal él6 személyek
problémadi koziil miért csak a munkaerdpiacra integrdlhatd, rehabilital-
hat6 fogyatékos személyek foglalkoztatjdk az Unidt, és miért nem esik
szé a sulyosan sériilt, semmilyen munkavégzésre sem képes emberek
életkortilményeirdl” (347; Juhdsz — Sziklai). Bizonnyal elemezhetd volna,
hogy a hatranyos megkiilénboztetés tilalmdrdl sz6l6 jogszabdly (a Tandcs
2000. junius 29-i 2000/43/EK irdnyelve a személyek kozotti ,faji” vagy
etnikai szdrmazdsra vald tekintet nélkiili egyenlé bandsmaéd elvének al-
kalmazdsdrdl) alapjan nem volna-e sziikséges finomitani ezt a megalla-
pitast.

Befejezés

A kotet bizonyiték arra, hogy felnétt egy 1j generacié. Els6sorban a koz-
igazgatdsban dolgozd, magukat folyamatosan képzd, és a mindennapi
btirokratikus rutin mellett az irds, az igényes elemzés kihivdsanak is ele-
get tenni tud6 szakemberek kore (pl.: Gyulaviri, Lukdcs, Pakozdi, Szik-
lai, Vajda). Ok a Kiss Gyorgy vezette peC51 munkajogi tanszék nehany
munkatarsdval (Banko, Berke, Gyulavari) és néhany, korban el6ttiik ja-
réval egyiitt (pl: Hablicsek, Krémer, Lantos, Nagy, Pdva) formaljak a
szerz6i kor zOmét.

A konyv a sz6 nemes értelmében tankonyv. Fejezeteinek iréi nem a
hagyomanyos tudoményos lépcsékoén haladtak végig (probléma — hipo-
tézis — vizsgdlddas, analizis — diszkusszid), hanem igényes, magas szin-
vonald és a tudomdnyossdg kovetelményeinek maximalisan megfelels
kiemelkedd értékli analizist végeztek. Rajtuk kiviil a szerkeszt§ és az
olvasdszerkeszts, Fenyves Katalin is kivdld munkat végzett.

A teljes kotet még teljesebbé tétele értékvdlasztds, jovibeli dontés kér-
dése. Dontésé, a szerzdk, a szerkeszt6 — és a kiad6 részérdl. Egy biztos:
miként az Eurépai Unié szocidlis dimenzidjanak fejlédése terén, dgy az
azt kutaté és bemutato elemzések terén is: ,the show goes on”.
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Gyulavdri Tamas (szerk.)
Az Eurdpai Uni6 szocidlis dimenzidja

Madsodik, atdolgozott kiadds

Késziilt a Szocialis partnerek eurdpai unids felkésziilési programja
keretében, az OFA Foglalkoztatdst Elésegité Kozhaszni Tarsasdg
(OFA Kht.) gondozasdban

Tartalom

Gyulavari Tamds: Az Eurdpai Unié szocidlis dimenzidjanak
torténete

Szabad mozgds
Lukdcs Eva: A munkavallalék szabad mozgasa
Lukacs Eva: Szocidlis biztonsagi koordinacid

Szocidlis jogharmonizdcio

Gyulavdri Tamds: Egyenl6é bandsmdd és esélyegyenlSség
Banké Zoltan — Berke Gyula — Kiss Gyorgy: A Kozosség
munkajoga

Pava Hanna — Lantos Géza: Munkahelyi egészség-

és biztonsdgvédelem

Borbély Andrea: A k6z0sségi jogalkotds nehézségei:

a munkaerd-kolesonzésrol szolo irdnyelvtervezet vitdja

Nyitott koordindcié

Nagy Katalin — Téth Rendta: Foglalkoztataspolitika

Hajdu Jozsef: A szocidlis védelem alapkérdései az Eurépai Unidban
Vajda Gyorgyi — Pakozdi Ildiké: Nyitott koordindcié a szocidlis
védelem tertiletén

Hablicsek Ldszlé — Pakozdi Ildiké: Az eloregedd tdrsadalom
szocidlis kihivdsai

Juhdsz Gabor — Sziklai Istvan: A szegénység és a tdrsadalmi
kirekesztés elleni kiizdelem

Utkozben

Szécsényi Rozdlia: A véllalatok tarsadalmi felel6ssége

Gyulavari Tamds — Krémer Baldzs: Eurépai Szocidlis Modell?
Utkozben a jogharmonizdciétdl a joléti politikdk konvergencidja felé

* % F

A konyv 6000 Ft-ért megvdsarolhat6é a nagyobb konyvesboltokban,
valamint 5000 Ft-ért az OFA Kht.-ban
és a www.ofakht.hu/konyvaruhaz/konyvaruhaz.html honlap
konyvdruhdzdban
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Nok és férfiak a segitdo szakmakban
készségfejlesztd tréning

A Mdgnes Alapitvény az Frett Személyiségért
hdromnapos (30 6rds) intenziv tovabbképzési programot indit
a fenti cimmel.

A tréning témai:
a nemek kozti hasonlésdgok és kiilonbségek;
néi és férfi szerepek;
nék és férfiak egytittmiikodése a munkahelyen.

Ez egy akkreditdlt program a személyes gondoskoddst végz6
személyek részére, akik 35 tovabbképzési pontot kapnak
elvégzése esetén. Természetesen barmely mads teriiletrdl is
szivesen latunk jelentkezd6ket, olyanokat is, akiknek nincs

szdndékukban tovdbbképzési pontokat szerezni.

Ebben az évben egy tréninget tartunk Budapesten:
2005. junius 20-22. kozott.

A tréning programjanak kidolgozdi és a csoport vezet6i:
dr. Aczél Katalin és dr. Rudas Janos

Ha komolyan érdekli a részvétel, akkor minden kotelezettség
nélkiil jelezze ezt az 1-206-0829-es vagy az 1-212-6795-0s
telefonon/{izenetrogzitén/faxon, illetve az
aczel katalin@posta.net vagy a rudasj@freestart.hu e-mailen.
Ez esetben irdsos tajékoztatét és jelentkezési lapot kiildiink
az On cimére.




Szazadvé
Uj folyam, 34. szam

Vidgy és valdésag

Hamori Péter: Korszer(i és népi? Korszer(i vagy népi? Vitak
a magyar falu épitészetérdl a huszadik szdzad els6 felében
Body Zsombor: Kislakds, tdrsashdz, csalddi haz.
Lakdsépitkezés és az otthon idedljdnak valtozdsa Budapesten
az I. vilaghabord kortil

Nagy pénz - kis foci

Szegedi Péter: Az utanpotlds-nevelés a magyar labdardgds
struktirdjdban

Andris Krisztina: Uzleti alapon mtikodik-e napjainkban

a magyar hivatdsos labdarugds?

Torzsanyag
Anne O. Krueger: A jaradékvaddsz tarsadalom politikai
gazdasdgtana

William C. Mitchell — Michael C. Munger:
Az érdekcsoportok kozgazdasdgi modellje

Szédzadvég-szovegeld
,Elni a talentumokkal.” Bédy Zsombor és Cieger Andrds
beszélgetése Benda Gyuldval

Szdzadvég Kiado
1037 Budapest, Nagybatonyi u. 8-10.
www.szazadveg.hu



FELHIVAS A CIVIL SZERVEZTEKHEZ
Gondoskodjunk egytitt a raszorultakrol!

LA teljes értékdi élet esélye, a segitséggel él6k-
nek”
(,Lendiiletben az orszag” kormanyprogram)

Magyarorszagon, sajndlatos médon, nagy szamban élnek olyan honfitdrsaink, akik
sajat erejiikbSl nem tudjdk a kor szinvonaldnak megfelels teljes értékii emberi élet
feltételeit biztositani. Ezen személyek és csoportok igénylik a k6zosség szolidaritasat,
segitséget az emberi élethez mélté kortilmények biztositdasdhoz.

A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany 2005. évben mintegy madsfélmillidrd fo-
rintot tud biztositani a hatranyos helyzet(i egyének rekredciéjahoz, pihenéséhez, tidii-
léséhez.

Az alapitvany a tdmogatdst tidiilési csekk formdjdban nytjtja hdtrdnyos helyzet(-
ek, illetve csalddtagjaik szamadra.

A tdmogatasokat co-finanszirozds formajaban kivanjuk megvaldsitani, igy szeret-
nénk, ha az 6nrész megfizetését részben vagy egészben egyre t6bb szervezet, intéz-
mény vallalnd 4t, példdul civil szervezet, Snkormdnyzat, szakszervezet, egyhdz, il-
letve munkahely (a minimalbér mértékéig adémentesen).

Az alapitvdny a 2005. évi pdlydzatait az interneten www.mnua.hu, valamint a
média segitségével marcius kdzepén teszi kozzé.

Az udtilési csekk felhaszndlhaté 2100 belféldi szalldshelyen, 400 utazasi irodan
keresztiil belfsldi programokhoz, a helykdzi tomegkéozlekedési eszk6zEkon valamint
az allami kéltségvetésbdl is tamogatott kulturalis fesztivalokon.

Keressiik az egytittmiikdést mindazon szervezetekkel, akik segiteni tudnak vagy
akarnak a hdtrdnyos helyzeti egyének szdmdra:

1. a lehet&ségrdl szol6 ismeret népszeriisitésében, az érintettekhez valé eljuttatas-
ban

2. a kérelem tirlapjdnak kinyomtatdsdban, szakszer(i kitSltésében, hatdridén beliili
postazasban

3. a szlikséges igazoldsok elSteremtésében

4. az 6nrész megfizetésének elSteremtésében és pontos tovdbbitdsdban

5. az azonos teriiletrdl érkez6 igények rangsorolasaban

Karacsony Mihaly
elnok

Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvény,
1015 Budapest, Hattyd u. 14. e Telefon 224-9011 e Fax: 224-9010 e
e-mail: titkarsag@mnua.hu

A Magyar Nemzeti Udiilési Alapitvany palydzatai

http:/ /www.mnua.hu/esely.htm

http:/ /www.mnua.hu/egyuttpihen.htm
http:/ /www.mnua.hu/ezustnyar.htm
http:/ /www.mnua.hu/gondtalan.htm
http:/ /www.mnua.hu/vakacios.htm



ON KIT DIJAZNA?

A NONPROFIT INFORMACIOS ES OKTATO KOZPONT (NIOK)
Alapitvéany tizedik alkalommal osztja ki

Az ,Ev Egyéni Adomanyozdéja
Az Ev Villalati Adomanyozéja
Az Ev Civil Szervezete

dijakat. Szeretnénk, ha — rovid indokldssal egytitt — minél t6bben, mi-
nél tébbeket jelolnének a dijakra. A kozzétett felhivasra barki benyujt-
hatja jel6lését, és ezek alapjan a NIOK kuratériuma itéli oda a dijakat.

A 2004-es év jeloléseit 2005. mdjus 2-aig varjuk.

JELOLJON ON IS!
Tdmogaté: Holland Kirdlysag Nagykovetsége

A jeloléseket és kérdéseiket az aldbbi cimen vdrjuk:

P Piké Zsuzsanna, NIOK Alapitvany, 1024 Budapest, Margit krt.
43-45. 1V. 3.

No Tel.: 315-3151, Fax: 315-3366
E-mail: program@niok.hu

Nonprofit Informaciés ~ Részletes informdcié a dijjal kapcsolatban:
és Oktato Kozpont vy niok.hu; www.nonprofit.hu; www.pesticivil.hu

Megalakult a Metod Miihely az adat-el6alliték
és felhaszndlék kozos féruma

A Térsadalmi Kirekesztés Elleni Bizottsdg (TKEB) legutébbi tilésén dontétt arrdl,
hogy szakért&i munkacsoportjaként létrehozza a Mdédszertani Egyeztet6 és Tudoma-
nyos Orientdlé Demokratikus Mfihelyt (METOD). A Miihely 2005. mdrcius 21.-én
neves tarsadalomkutatdk, statisztikusok és az adatfelhaszndldi kor bevondsdval az
ICSSZEM égisze alatt megalakult. A METOD alapvet§ céljat tekintve hid szerepet
tolt majd be az adat-elSalliték és az adathaszndldk, ezen beliil is a kormdnyzati sze-
replok, a legfébb déntéshozok kozott. A bizottsdg két tarselntkei koziil az egyik az
adat-elédllitékat (Havasi Eva), mig mdsik az adatfelhaszndldkat (Banfalvi Istvdn)
képviseli. A Mtihely tematikdjat tekintve elsGsorban a szegénység és tarsadalmi ki-
rekeszt6dés jelenségkorén beliil segiti az adathasznalati kulttira szinvonaldnak javu-
lasat, az adatigények szabatos megfogalmazasat, az adatgy(ijtésekbdl és regiszterek-
b6l szdrmazd szamok kontrolljat, érvényességi kérének behatdroldsat, egyfajta mi-
nositését. A tarsadalmi jelenségek vizsgalatdhoz egyszerre van til sok és tul kevés
informdciénk. Sokszor az adatdzsungelben elvesziink, nem tudunk mit kezdeni az
egymdsnak ellentmondé szdmokkal, indikdtorokkal. Mdskor azzal kell szembestil-
niink, hogy egydltaldn nincs olyan adat, amelyre igényiink lenne. A Mthely nyilva-
nossdgot ad ezen problémdk megtdrgyaldsdnak és ajdnldsainak megfogalmazdsdval
segiti a felhaszndloi oldalt és az adat-elGallitsi oldal jogos és relevans szempontjainak
érvényestilését.



