Serge Paugam

Milyen nehézségekkel kell szembenézniiik
az RMlI-ellatasban részesiiloknek?

Ma maér ismerjiik az RMI-ellatasban (Revenu Minimal d’'Insertion — Be-
illeszkedést eldsegité minimdlis jovedelem — a ford.) részesilSk f&bb jel-
lemzdit. Az elsd orszéagos statisztikdk szerint egy évvel a térvény megsza-
vazdsa utdn 400 000 haztartas, illetve 870 000 f6 kapott ilyen juttatast.
Az ellatasban részesiil6k tobbsége egyediilalld (76%), illetve gyermekte-
len (64%) volt. Iskolai végzettségiik alacsony volt, 70%-uk legfeljebb az
Elemi Iskolai Végbizonyitvanyig, illetve az alsé kozépiskola zardosztalya-
ig jutott el, mig a 25 és 59 év kozotti népesség korében mindossze 30%-
nak ilyen alacsony az iskolézottsagi szintje. Az RMI-ben részesiilok ko-
zel 80%-a éllastalan, €s ez utdbbiak felérdl még az is elmondhatd, hogy
legalédbb hérom éve nem volt semmiféle keresé tevékenysége. Egyébként
aranylag fiatal emberekrdl van sz6 — ez részint abban fejezddik ki, hogy
atlagéletkoruk (37,6 év) alacsonyabb, mint a 25- és 65 kozotti népesség
atlagéletkora (42,3 év), részint pedig abban, hogy az RMI-ben részesii-
16k korében valdsagos silyuknal nagyobb ardnyban szerepelnek a 25-29
év kozottiek (29%-os az aranyuk, mig a francia népességen beliil e kor-
csoport csupdn 15%-kal képviselteti magat). Nagyjabol mar ezeknek az
altalanos adatoknak az alapjin is meghatarozhatjuk, hogy milyen termé-
szetli nehézségekkel kell megkideniik az RMI-ben részesilSknek: a
gondok részint arra vezethetdk vissza, hogy az érintett személyek tartd-
san kiszorultak a munkaer&piacrdl, részint arra, hogy tarsadalmi, illetve
csaladi kapcsolataik meggyengiiltek.

Mindebbdl persze nem kovetkezik az, hogy ez a népesség homogén
lenne, illetve hogy az RMI-ben részestilSkre az €letutak, az adottsagok
és a hatranyok azonossdga lenne jellemzd. A Centre d’Etude des Reve-
nus et des Couts (Jovedelmeket és Kiadasokat Elemzd Intézet) elsé ada-
tai valojdban azt mutatjak, hogy igen nagyok az eltérések e népességen
beliil a Iétviszonyok illetve a gazdasagi ¢s tarsadalmi életben vald rész-
vétel formai tekintetében. E megallapitds tipusalkotdsra készteti a ku-
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tatét. Persze erre nem azért van sziikség, hogy megfeleljink egy, a tars-
dalomtudomanyok terén hagyoményossé valt elvérasnak. Egyszerden
azért jelentkezik parancsol6 szitkségszeriiségként ez az igény, mert egy
ilyen tipol6gia mutathatja meg, hogy milyen kapcsolatban allnak az RMI-
ben részesilék a modern tarsdalommal, illetve hogy milyen hatésai van-
nak ennek a szocidlpolitikai gyakorlatnak. Ugyakkor tigyelniink kell arra
is, hogy ne kiilonitsiik el mereven egyméstol az egyes tipusokat, mert
hiszen igy szem eld] tévesztenénk azokat az altalanos izolyal}latokat, ame-
lyek elSidézik, hogy sokan kiszoruljanak a munka v1lagal?ol, romol]finfik
a 1étfeltételeik, illetve gyengiilienek a kapcsolatrendszereik. Ha te}hat at-
fogs ismereteket akarunk szerezni az RMI altal érintett lakossag jel-
Jemz6irdl, illetve ha képet akarunk alkotni ennek az jfajta szocialpoli-
tikai gyakorlatnak a hatésairdl, tovabbra is a térsadalmi valésag megis-
merésének nélkiilozhetetlen eszkdze marad a kell6képpen megalapozott
tipusalkoté tevékenység(...).

A beilleszkedésre vonatkozé spontéan tipolégiak

Az RMI-program megvalésitdsdban kozremiikodsk — s fc’ik’é[_)P azok, ak}'k
orszdgos vagy megyei szinten, netin egy Helyi Integréacios Bizottsag
szintjén felelnek e program megvalsitdsaért — hajlamosak arra, pogy a
terep gyakorlati megismerése sordn kialakitott kritériumok alapjan osz-
talyozzak az ellatdsban részesiiloket. Igy példéaul olyan kategdridkkal ta-
lalkozhatunk, mint a ,beilleszthet6” és a ,nem beilleszthetd”; a ,,fo_glal-
koztathat6” és a ,nem foglalkoztathat6”; més széval olyan kategdriapa-
rokkal, amelyek aszerint kiilénboztetik meg az embereket, hogy kiknek
a szdméra nyijthat hasznos segitséget a kozosség, és kik azok, akiken
gymond, nem lehet segiteni. Finomabb megkozelitéseket is alkalmaz-
nak, olyanokat, amelyek mér tilmennek a kétpblusi kate:gérlapérokor}.
Igy egyfelSl megkiilonbéztethetSk azok, akiknek mindenképpen van esé-
lyiik ra, hogy allashoz jussanak a munkaer(’iplacon,'fﬁgg’etlenul attol, hogy
milyen segitséget kapnak ehhez a kézosségtdl; masfelSl vannak ol‘yano’l_t,
akik esetében a nehézségek halmozédésa miatt huzamosabb segitségnyj-
tasra van sziikség, és végiil ebben az osztilyozési rendszerben is ott a
,maradék”, akikkel kapcsolatban kivdnatosabb lenne lemondani a
visszaillesztési célokrdl. Az ilyen osztlyozdsok gyakorlati célokat szolgal-
nak, az integrici6s program elémozditdinak az a térekvése fejezodik ki
benniik, hogy az érintett népesség jellemzdihez igazitsak tevgk.enys,egﬂ-
ket. Az is megallapithat6, hogy az emlitett osztdlyzésok implicit m6don
a sikeres és kivanatos visszaillesztés céljaként az Wjboli elhelyezkedést
jelolik meg, s nem vesznek tudomést a munkaerdpiacra nehezedd struk-
turdlis fesziltségekrol. gk

Val6jéban a visszaillesztés hagyoményos fogalom marad. A szocidlis
munkasok maguk is kételkednek abban, hogy minden esetben megfele-
18ek-e az eszkozeik. Igy példdul kérdésesek az eszkdzok az olyan RMI-
ben részesiil6k esetében, akik nehezen alkalmazkodnak a felajanlott at-
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képz6 tanfolyamokhoz — hol a fekete munkavallalds miatt, hol mert I¢-
teznek a létfeltételek bizonytalansagét ellensilyozd, sajatos helyi megol-
dasok, illetve a deklasszalédas megakadalyozdsara kialakitott, az egyén
korabbi statuszdnak visszaszerzésére irdnyuld individualis stratégiak.
Ilyesfajta tények ismeretében a szocialis tgyekkel hivatasszerien foglal-
kozok gyakran jutnak arra a kovetkeztetésre, hogy az cllatasban része-
siilék jelentds részének valjaban mar sikeriilt beilleszkedniok!

A hivatalos, illetve tarsadalmi sz6haszndlat sokféleségét ismerve a tu-
domanyos clemzésekben célszerii tartézkodnunk a beilleszkedés fogal-
manak hasznalatatl. Pontosabban a beilleszkedés fogalmat, abban az
értelemben, ahogyan ezt a terminust a szocialis mezSben jelenlévd akto-
rok és intézmények hasznaljak (akarcsak a szegénység vagy a munkanél-
kiiliség fogalmat) csupén el6zetes fogalomnak tekinthetjuk(...).

Munkaerdpiaci pozicié és tarsadalmi kotelékek

Az RMI-ben részesiil6k nehézségeinek elemzésekor felhasznélhatjuk azt
a hipotézist, amely szerint az emberek gazdasagi €s tarsadalmi pozici6ja
hosszabb folyamat eredményeként vélik torékennyé. E folyamat tanul-
ményozasakor figyelembe vehetjiik, hogy a tarsadalmi aktorok milyen
médon kapcsolddnak be a modern tarsadalom cserekapcsolataiba, és a
szakmai beilleszkedés nehézségeinek elemzését dsszekapcesolhatjuk a ku-
16nbodzé mikrokozegek (csalad, szomszédsag, térbeli kozelségen, illetve
szolidaritason alapulé hal6zatok) keretében miikods, személykozi kap-
csolatok vizsgalataval. Fontos az is, hogy az RMI-ben részesiiloknek a
tarsadalmi rendszerhez fliz8d6 viszonyéat ne csupan abbdl a szempontb6l
elemezziik, hogy magatartasuk megfelel-e a kozosségi normaknak, vagy
sem. Megitélésem szerint célszeriibb lehet, ha a tdrsadalmi kapcsolatok
atrendezGdését vessziik vizsgilat ald, mégpedig azt tanulmanyozva, hogy
miként hozzik létre, illetve milyen egyezkedések sordn médositjak azokat

a szabélyokat, amelyek lehetévé teszik a kapcsolatrendszerck fennmara- '

déasat. Ma mar tudjuk, hogy a szocializaciés intézmények nem jelentenek
tdlsdgosan erds kényszert az egyéni magatartdsok terén, és azzal is tisz-
tdban lehetiink, hogy egyénektdl, illetve csoportoktdl fiiggden a tarsada-
Imi beilleszkedésnek igen véltozatosak lehetnek a forméi. Egyébként a
tarsadalmi élet szabalyai sem egyszer s mindenkorra érvényesek, hanem
folyamatosan tjratargyalhatok.

Megitélésem szerint a gazdaségi és tdrsadalmi €letben valé részvétel
formait, illetve a poziciék elbizonytalanodésanak folyamatét elemezve két
tengelyt, avagy a jelzGszdmok két csoportjat érdemes figyelembe ven-
niink:

1. egyfeldl az egyes személyek munkerdpiaci értékét kifejezd jelzdsza-
mokat, :

2. méasfeldl a tarsadalmi kapcsolatok intenzitasat kifejezd jelz8szamo-
kat, melyek azt érzékeltetik, hogy az egyének milyen viszonyban allnak
kiilonféle tarsadalmi csoportokkal, illetve a térsadalom egészével. A t6b-
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bes szam (kapcsolatok) hasznalataval azt a hipotézist is elfogadjuk, hogy
a gazdaségi és tdrsadalmi €letben vald részvételnek sokféle forméja lehet.

A jelz6szdmok e két csoportja alapjan dtfogd képet alkothatunk azok-
161 a nehézségekrdl, amelyekkel meg kell kiizdeniiik az RMI-ben része-
siil6knek. Amikor az ANPE munkatigyi szakértGi elemzést készitettek
RMI-t igényld, hivatalukkal kapcsolatban 4116 munkanélkiliekrdl, azt ta-
pasztaltdk, hogy ezek jobbara olyan személyek, akik tobb éve feliratkoz-
tak az ANPE listiira, és akik szdmara mar felajanlottak kiilonféle at-
képzési lehetdségeket. Vagyis: az RMI-ellatasban részesiilék kozott je-
lentés szamban vannak jelen a szakmailag deklasszdlédottak, akiknek
munkaerdpiaci értéke 4ltaldban csekély. Ugyanakkor megfogalmazhatjuk
azt a hipotézist is, hogy az RMI ellatésban részesiil6k korében tobb cso-
portot is el lehet kiiloniteni az elhelyezkedési es€lyek alapjan. A csopor-
tositas soran az életkort, a diploma jellegét, a szakképzettséget, a szakmai
¢letutat, a munkaban eltoltott évek szamat, és az egészségi allapotot ki-
fejezé indikatorokat érdemes alkalmazni. Célszerd ezen tdlmenden fi-
gyelembe venni a lakéhelyet is, hiszen jol tudjuk: egy ember munkaerd-
piaci értéke nagy mértékben fiigg attdl, hogy mennyire dinamikusan fej-
16dik lakékorzetének gazdasagi élete, illetve hogy mennyire hatékony az
adott korzetben alkalmazott foglalkoztataspolitika.

Hasonld eljards kovethetd a térsadalmi kapcsolatok intenzitésat kife-
jezd jelz8szdmok esetében. Ismeretes példaul, hogy a hosszan elhuzodé
munkanélkiiliség a szociélis kapesolatok meggyengilését eredményezhe-
ti, mivel a posztindusztridlis tarsadalmakban is a szakmai kapcsolatok
jatsszdk a legfontosabb integréld szerepet. Azt is jol tudjuk, hogy a ,,nem
tipikus” (vagy ,,periférikus”) éllasok — amelyek napjainkban a franciaor-
szagi allashelyek egyotodét teszik ki — integraciés problémak forrasai le-
hetnek, mindenekel6tt a képzetlenebb dolgozok esetében. A munkésne-
gyedek tarsadalmi kapcsolatrendszerét vizsgéld kutatasok ramutattak ar-
ra is, hogy bomlasnak indult a tarsadalmi kapcsolatok szévedéke, illetve
hogy az elsédleges szolidaritasi formék meggyengiilése és a kommuni-
kécié hidnya kovetkeztében valdségos tr keletkezett ezekben a korze-
tekben — f8képp azéta, hogy mar nem beszélhetink ,,voros Svezetekrdl”.
Frangois Dubet szerint ,a munkésontudatnak mar csak egyes elemei
élnek tovabb, amelyek mér sem 4ltaldnos mozgalomban, sem valamilyen
szilard meggy6z6désben nem fejezédnek ki.” Hasonl6 megallapitasokat
tehetiink szamos falusias telepiiléssel kapcsolatban is, ahol jocskdn meg-
fogyatkoztak a cserekapcsolatok és a tarsas érintkezés szinterei. Vége-
zetil ne feledkezziink el a csaladszerkezet olyan véltozasairdl sem, ame-
lyek az elbizonytalanodé helyzetid csaladokndl gyakran jarnak egyiitt a
tarsadalmi kapcsolatok meggyengiilésével. A csonka csalddok, illetve az
egyediilllok szdmanak novekedése ugyanis a legtébbszor noveli a sebez-
hetéséget — f6képp a hétranyos helyzetlick esetében. Mindezek alapjan
nem csodélkozhatunk azon, hogy az RMI-ben részesiiloknek — tartos el-
szigeteltségiik kovetkeztében — az emberi kapcsolattartés terén is komoly
problémakkal kell megkiizdeniiik. Sokuknak nincs rendszeres kapcsola-
tuk a csaladjukkal, masoknak semmiféle csaladi kotodésiik sincs. A gaz-
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dasagi és tarsadalmi életben vald részvétel intenzitdsaban mutatkozo kii-
l6nbségek alapjan is tobb csoportot killénbdztethetiink meg. Igy példaul
célszeri figyelembe venni a lakdhely, illetve a lakas jellemzéit, mivel e
tényezOk hatéssal vannak a csalddi és tarsadalmi viszonylatok alakuldséra
éppigy, mint a csaladi otthonon kiviil végzett tevékenységekre, legyenek
azok szakmai vagy egyéb természetiiek.

A tarsadalmi jelzészdmok fentiekben bemutatott két csoportjanak al-
kalmazésat egyebek kozott az a tény is igazolja, hogy a Saint-Brieuc-ben
végzett vizsgalatunk sordn osszefliggést talaltunk az egyének munkaerd-
piaci értéke és tarsadalmi kapcsolataik intenzitdsa kozott. Abban az eset-
ben, ha a tirsadalmi kornyezet elismeri egy munkanélkiilir6l, hogy ér-
téket képvisel a munkaerdpiacon, vagyis ha tigy vélekednek vele kapcso-
latban, hogy van esélye az clhelyezkedésre, az ANPE munkatérsai va-
l6ban felajanlanak szamara éllashelyeket, esetleg olyan megoldasokat is,
amelyekkel noévelheti képzettségi szintjét. Az ilyen esetekben biztosra
vehetd, hogy az egyén tarsadalmi kapcsolatai elsGsorban az allaskeresé-
sen, illetve a munka vilagaval és az elhelyezkedést segiteni hivatott sze-
mélyekkel fenntartott kapcsolatain alapulnak, és ez akkor is igy van, ha
az illetének elhelyezkedési gondjai vannak, illetve ha nem is elégitik ki
6t teljesen a szamdra felajanlott allashelyek. Az is megallapithatd, hogy
az e tipusba sorolhaté munkanélkiiliek identitdsa szempontjabol megha-
tarozd jelentésége van a munkdnak, és ezen beliil is az alkalmazotti
munkaviszonynak.

Ha viszont egy inaktiv személy — példéul életkora vagy egészségi alla-
pota miatt — nem bizonyul értékesnek a munkaerdpiacon, akkor fennall
a vesz€lye annak, hogy a korabbinal térékenyebbé valnak tarsadalmi kap-
csolatai: a szakmai tevékenység, illetve az elhelyezkedési perspektivak
hianya csOkkentheti az interakciok esélyét, és ez a helyzet konnyen idéz-
het el6 elszigetel6dést. Ugyanakkor az, aki tisztdban van azzal, hogy ne-
hezen juthat &lldshoz, az karp6tlast kereshet a tdrsadalmi kapcsolatok
terén. Igy példaul, ha a gyermekiiket otthon neveld anydknak nehézsé-
geik tdmadnak, felhagyhatnak az éllaskereséssel, €s kérhetik a szociélis
munkésok beavatkozasit. Ilyenkor nyilvinval6an a sziil6i szerepkorrel
Osszefiiggd tevékenységeiket prébéljak meg tarsadalmilag elismertetni.
Ebben az esetben az egyén tarsadalmi kapcsolatai elsGsorban a gyerme-
keihez fiiz6d6 kapcsolatokon, a héztartdsi munkan €s bizonyos fokig a
szocialis tgyekkel hivatasszerten foglalkozdkkal folytatott interakciékon
alapulnak. Ugyanakkor a munkaer&piacrol val6 visszahtizédéasbol ered6
hatranyokat — mint errél még sz lesz — a feketén végzett munkatevé-
kenység is ellensilyozhatja.

Végiil azt is tapasztalhattuk, hogy nagyon erds Gsszefiiggés mutathaté
ki az egyének kimondottan gyenge, a kiilonféle hatranyok halmozédasara
visszavezethet6 munkaerdpiaci pozicibja €s a tarsadalmi életbe vald in-
tegralédasuk alacsony foka kozott. Ez esetben a tarsadalomtol vald el-
szakadasrol kell besz€lniink, ami egyfeldl a mindennapi €letvitel bizton-
sagdhoz és egyensilydhoz nélkiilozhetetlen lakas hidnyaban, masfeldl a
tarsadalmi kapcsolatok gyengeségében vagy hidnyaban nyilvdnulhat meg.

T
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A CERC keretében végzett vizsgélat dsszes adatanak feldolgozasa, sta-
tisztikai elemzése lehetGvé teszi majd ezeknek az Osszefiiggéseknek az
igazolflsét, netén dGjabbaknak a feltarasat. Ugyanakkor az elsé rendelke-
zésre 4116 adatok alapjan mar most is megkiilénboztethetiink harom ti-
pust az RMI ellatasban részesiilék kozott aszerint, hogy az illeték hogyan
vesznek részt a tarsadalmi és gazdasagi €életben.

Az elsé tipushoz kozeldllékra a gazdasagi és tarsadalmi €letben vald
részvételiik bizonytalansiga jellemzd. Az 6 nehézségeik arra vezethetk
vissza, hogy szakképzettségiik hidnyos, illetve nem illeszkedik megfeleld
médon a munkaerdpiaci igényekhez. Ugyanakkor még biznak abban,
hogy ujra — vagy életiikben eldszor — sikeriilhet stabil dlldshoz jutniok.
Egyébként ha ezekben az esetekben megfigyelhetd is a szocidlis kotGdé-
sek gyengiilése, a munka vildgaval fenntartott kapcsolatok lehetdvé teszik
a kozosséghez fiz6d4 kapcsolatok zomének fennmaraddsat.

A miésodik tipusba tartozok — életkoruk, gyenge egészségi allapotuk,
megfeleld szakmai gyakorlatuk hidnya, vagy egész egyszerlien a modern
tarsadalom normdival és kényszereivel szemben kialakitott elutasit6 atti-
ttidjiik miatt — jelenleg nem bizhatnak abban, hogy stabil dllashoz juthat-
nak, legaldbbis ami a gazdasag versenyszektoriét illeti. Ugyanakkor az 6
esetilkben sem beszélhetiink a tarsadalomtdl valé elszakadasrél, mert
kornyezetiik kiilonféle erSforrasainak mozgésitasaval (pl. bekapcsolodas
az arnyékgazdasagba, a szocidlis szolgéltatasok racionalis felhasznélasa)
kiizdenek a tarsadalmi deklasszdlédas ellen. Az ide tartozék tarsadalmi
— csaladi kotelékei gyakran besziikiilnek, 4m a mindennapi €let megszer-
vezésében még mindig szamottevs szerepet jatszanak.

Végiil a harmadik tipushoz tartozokra nemcsak az jellemz0, hogy nem
tudnak &llashoz jutni, hanem az is, hogy elveszitették minden csalddi,
illetve tarsadalmi kapcsolatukat. (...)

Bizonytalan részvétel a gazdaség és tarsadalom életében

Az RMI ide tartozd kedvezményezettjeinek munkaerdpiaci értéke ala-
csonynak, illetve inadekvatnak bizonyult. Példaként emlithetjiik azoknak
a fiataloknak az esetét, akiknek alacsony képzettségiik miatt még sosem
volt stabil allasuk. Az 6 esetiikben a legnagyobb problémat statusuk tar-
tés bizonytalanséga jelenti: sok esetben 4tképzé tanfolyamokon vesznek
részt, helyzetiik gyakran atmenetet képez a munkanélkiiliség €s a foglal-
koztatottsag kozott, tobbnyire részidében vagy meghatdrozott idétarta-
mig foglalkoztatjak Sket, kompenzativ céllal juttatjik kisegité munkak-
hoz, stb. Erdemes megemliteni, hogy egyesek 35., netén a 40. életéviikig
is eljuthatnak tgy, hogy még sosem volt biztos édllasuk. Ugyanakkor a
szakmai tevékenység tovabbra is kozponti szerepet tolt be az €letikben.
Hivatkozhatunk az Gjonnan deklasszaléddkra is, akik gyakran 40. évik
felett veszitik el allasukat, de akik — akércsak a fiatalok — azt tapasztaljk,
hogy képzettségiik nincs dsszhangban az egyre szelektivebben mikodd
munkaerépiaccal. Ezek a munkésok, akiket altaldban az ipari szerkezet-
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valtas miatt bocsatottak el tizemiikbSl, munka nélkil nem tudjak az éle-
tiket elképzelni.

A RMI-ellatasban részesiil6k e csoportjat leginkdbb a munka vilagéaval
fenntartott kapcsolataik alapjan lehet jellemezni. Ha képzettségik, mint
lathattuk, nem is elegendS ahhoz, hogy azonnal 4llashoz jussanak a gaz-
dasag versenyszektoraban, semmi nem zérja ki, hogy egy atképzési folya-
mat nyomén stabil munkahelyre keriiljenek. Egészségi allapotuk nem ga-
tolja munkavégzésiiket, és tobbségiik olyan foldrajzi kérzetben lakik, ahol
a gazdasdg miikodésmddja alapjan redlis az Gjraalkalmazés esé€lye.

A munkanélkiiliség illetve a munkaer$piaci poziciok bizonytalansaga
hatéssal van a tarsadalmi kapcsolatokra. Emlékezhetiink a Paul Lazars-
feld kutatécsoportja altal végzett egyik vizsgdlatnak az eredményeire,
amelynek szinhelye a Bécs szomszédsagaban 1évé Marienthal volt. Itt azt
kovetden, hogy bezartdk a viros lakdinak zomét foglalkoztatd lizemet,
tomegessé valt a munkanélkiiliség. A szociolégusok megallapitottak, hogy
a munkalehet&ségek szinte teljes megsziinése nyoman meglazultak a szo-
cidlis kapcsolatok, tétlenség, apétia lett urrd az embereken. Az RMI-el-
latasban részesiilok elsd tipusaba tartozok korében hasonlé nehézségek-
kel talalkoznak. Azoknal a munkanélkiilieknél, akik hosszi évekig meg-
szakités nélkiil dolgoztak, a kényszeri tétlenség valsaghoz vezet, s az elsé
idSben arra készteti Sket, hogy elforduljanak a tarsadalmi €lettol. Ez tor-
tént példaul egy 4l éves munkanélkiilivel, akin keseriiség €s szorongas
lett arréd: ,Senki sem tett nekem szemrehdnyast, sem a feleségem, sem
a gyerekeim. De én személy szerint mégis hibasnak €reztem magamat.
Ugy éreztem ... még a szomszédok el6tt is ..., hogy én vagyok a hibis,
amiért allas nélkil maradtam. Odaig fajult a dolog, hogy ki sem mozdul-
tam otthonrdl. Szégyelltem magam, féltem att6l, hogy meglatnak...”
Ilyen helyzetekben gyakran el6fordul, hogy a csalddi €letben keresnek
kompenzéciét az emberek, mar amennyiben van lehetGségiik ra, hogy e
keretek kozott alakitsanak ki egyfajta érzelmi egyensilyt. Latnunk kell
ugyanakkor, hogy az egyének pozicidinak megrendiilése, illetve tarsa-
dalmi kapcsolataik meggyengiilése esetenként valamilyen csaladi torésre
(vélasra, szE€tkoltozésre) vezethetd vissza.

A legfiatalabbak altaliban kénnyebben viselik a bizonytalan €lethely-
zeteket, és esetenként a munka vilagan kiviil prébalkoznak tdmaszt, szo-
lidaritast nyijtd kapcsolatrendszerek kiépitésével. Ezt példdzza annak a
27 esztendds értelmiséginek az esete, aki kudarcba fulladt egyetemi ta-
nulményai utdn miivészkérokben prébilkozott identitésa Gjraépitésével.
Misok, akik hatrdnyosabb helyzetbdl indulnak, éridsi energidkat mozgo-
sitanak annak érdekében, hogy kikertiljenek a katytibdl, €s ha nem is
stabil dllashoz, de legalabb elégséges, az anyagi vélsag periddusait elke-
rilhetvé tevd jovedelemhez jussanak — ami az 6 esetiikben a minimél-
bér (SMIG) szintjét jelenti. Egy munkéasszarmazasu fiatal apa — akinek
még sosem volt harom hénapnal hosszabb munkaviszonya — példaul igy
beszél arrdl a vagyardl, hogy allashoz jusson: ,,Adjatok barmilyen munkat,
legyen az utcaseprés, sirdsas vagy vécépucolds, nekem teljesen mindegy.
A lényeg az, hogy legyen fizetésem, hogy rendesen fizessenek, még ha
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csak a garantalt minimalbért kapom, az sem érdekel. (...) En melézni
akarok, fizetést akarok hazavinni a feleségemnek és a gyerekeimnek, én
csak ennyit akarok és semmi mast. Valahogy ki akarok kecmeregni a
slamasztikabol.”

Az interjis vizsgalat elsé eredményei alapjan mér kirajzolédnak bizo-
nyos kiilonbségek a fenti tipusba tartozok magatartasa kozott. Nagy kii-
16nbségek mérhetdk példaul a képzettségi szinttSl figgden. A tapasz-
talatok szerint az iskolazottabb fiatalok gyakran megprobaljak elényGsen
kihasznalni a bizonytalansdg iddszakait, amelyeket egyébként is csak 1d6-
legesnek tekintenek. A kulturélisan hatrdnyos helyzetiicknek viszont
nincs lehetdségiik arra, hogy ezt az élethelyzetet egy.dj identjtds megala-
pozéséra, vagy més életforma kialakitasara hasznaljak fel. Ok tovéabbra
is a hagyomanyos munkatipusokhoz kotddnek, és legfébb céljuk, hogy a
lchetd legrovidebb idé alatt véltoztassanak helyzetiikon. Ugyanakkor az
e tipusba tartozok mindegyikére jellemzé (beleértve a statisztikai szem-
pontbdl igen kis silyt képvisel6 értelmiségicket is), hogy nehezen tudnak
beilleszkedni a munka vildgaba. Ennek kévetkeztében Iétfeltételeik bi-
zonytalann4 vélnak, és az esetek egy részében szocilis kapcsolatrendsze-
riik is meggyengiil. :

Amennyiben az RMI e kedvezményezettjeinek van esélyik az elhe-
lyezkedésre, fontos szamukra, hogy milyenek voltak az ezt megel6z6 ido-
szakban az atképzési lehetSségek, illetve az elhelyezkedni akardknak
nyidjtott segitség forméi. Ha az érintettek az RMI-szerz8dés keretében
fordulnak valamely szocidlis intézményhez, megtorténhet, hogy a ver-
senygazdasag szférajaban kindlnak fel nekik valamilyen elhelyezkedési le-
hetdséget, feltéve, hogy az adott korzetben mér kiépiiltek ennek felté-
telei. EbbSl nem kovetkezik az, hogy az RMI-szerzdéssel rendelkezdk
két masik tipusaba tartozok ne kéthetnének elhelyezkedési szerzGdést,
de megfogalmazhaté az a statisztikailag még igazolandd hipotézis, hogy
szamukra jobbéra koztdmogatéssal 1étrehozott, illetve piaci munkalehe-
téséget kindlnak fel (példaul a kozhaszni munkdk, helyi beilleszkedési
programok keretében).

Még til korai lenne joslatokba bocsatkozni azt illetden, hogy milyen
hatassal lesz az RMI-ellatas erre népességre. Az interjik elsé eredményei
alapjan a megkérdezettek 4ltal elmondott tapasztalatokbdl kiindulva csu-
pan annyit allapithatunk meg, hogy eltérés van az RMI-ben részesilok
aspiracidi és az RMI nyijtotta lehetSségek kozott. Minthogy tovébbra is
erésen kotédnek a munka hagyomanyos értékéhez, az RMI és a beillesz-
kedést segit6 felajanlott lehetdségek csak kis mértékben felelnek meg
identitaskeresd vagyaiknak. Azokat a kozhaszni munkdkat és tanfolya-
mokat, amelyeket a beilleszkedést hivatalbdl segit6k az Gjboli elhelyez-
kedést elkészitd 1épcesdkért felajanlhatnak, az e csoporthoz tartozok rit-
kan tartjsk megfelel6 megolddsnak. Tudatdban vannak a kockézatnak,
hogy megmaradhatnak a munkanélkiiliség és foglalkoztatottsdg kozotti
kéztes poziciéban, és ennek megfelelden leértékeltnek €rzik magukat.
Egy 41 éves iizemi munkas gy beszélt err6l: ,Nagy nullanak néznek.
Nagy nullanak. Ezentiil TUC (Travail d’Utilité Public — Kézhaszni Mun-
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ka — a ford.) vagy TUS (Travail d’Utilité Sociale — Szociélis Szempontbdl
Hasznos Munka - a ford.) a neved, és akarhovéd beoszthatnak anélkiil,
hogy megkérdeznék a véleményedet. Abban a pillanatban, ahogy mun-
kanélkiili lesz belSled, Ggy kezelnek, mintha hiilyébb lennél a tobbiek-
nél.” Még erdsebben fogalmazédik meg ez az érzés azokban az embe-
rekben, akik az RMI-ellatasba valé bekeriilésiik el6tt mar t6bb tanfolya-
mot végeztek el, de ez nem hozott érzékelhetd el6relépést a szamukra.
Sokan koziilik keserlien, rossz érzéssel fognak bele egy djabb kisérletbe,
miként az a 25 éves férfi is, aki megvallotta, hogy csak azért irta ald a
beilleszkedési szerzddést, mert nem volt mas vilasztdsa: ,Mert amikor
kapsz egy ilyen izét (felmutatja az idézést), ez bizony fenyegetés... az van
rairva, amennyiben nem jelenik meg, puff, megsziintetik az RMI foly6-
sitasat. Higgye el, ezek komoly fenyegetések, ezek nagy nullanak néznek
benniinket. Nincs vélasztdsa az embernek. Igy van ez. Akér meg is do-
golhetsz, 6k tojnak rd.” (...)

A munkaerdpiacrol valé kiszorulds kompenzalt formai

Egyesek hajlamosak arra, hogy az ,,alkalmazhatatlan” személyeket olyan
wnehéz esetekként” kezeljék, akiknek az ellatdsét ilyen vagy olyan for-
méaban mindenképpen fel kell majd véllalniuk. Ilyenkor azutén, mivel ra-
juk nem terjed ki az elhelyezkedést elémozditani hivatott intézkedések
hatélya, eleve gy kezelik ezeket az embereket, mint akiknek az tigye a
szocidlis szervekre tartozik. Ez a megkozelités igencsak leegyszerusitd,
hiszen alabecsiili az RMI-ben részesiilékon beliil azok aranyét, akik
ugyan valéban csak szerény értéket képviselnek a munkaerdpiacon, de
a beilleszkedést hivatalbél tdmogaték mindenfajta kézremikddése nélkiil
is bekapcsolédnak — igaz, nem munkavallaloként — a tarsadalmi vérke-
ringésbe. E szemlélet képviselSinek az is felréhatd, hogy elfeledkeznek
a tarsadalmi kapcsolatrendszerek mikroszocidlis szférdban zajlé atalaku-
lasairdl, amelyek gyakorta kicsisznak az intézményes beavatkozasok ha-
tokorébdl.

Vizsgalatunk elsé eredményei azt mutatjak, hogy a nyugdijkor elGtt
allok az RMI-t varakozasi idoszakként élik meg. Nem érzik ugy, hogy ez

az ellatds csokkentené tarsadalmi statusukat, épp ellenkezdleg, inkabb

megkonnyebbiilést hozé korkedvezményes nyugdijazasként fogjak fel a
dolgot. Egyesek arra forditjak idejiiket, hogy unokaikra vigydzzanak (ese-
tenként dijazas ellenében), masok kiilonféle helyi szervezeteknek ajanl-
jak fel szolgélataikat, vagy karitativ tevékenységre vallalkoznak kérnye-
zetiikben. Ezekrdl az esetekrSl megallapithatd, hogy a munkaerdpiacrél
val6 kiszorulds nem jart egyiitt a tarsadalmi kapcsolatok teljes leépiilé-
sével.

Az RMI-ellatasban olyan csaladok is részesiilnek, amelyek korébban
mar kapcsolatban élltak a szocidlis gondoskodés intézményeivel. Egyesek
példaul, akik a nevelési segély havonként folydsitott potlékéaban része-
stiltek, mar lemondtak arrdl, hogy tjra éllasba keriiljenek. Ezekben az
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esetekben az egyének tarsadalmi kapcsolatai nem sziintek meg teljesen:
a sziil6i szerepkorrel Gsszefiiggd otthoni tevékenységek, illetve a ,,hdzon
kiviili”, az iskoldval, neveldkkel, kozmivelddési szakemberekkel, szocidlis
munkésokkal fenntartott kacsolatok kompenzélhattdk — és az RMI fo-
lyésitasa esetén tovdbbra is kompenzilhatjdk — a munkaerdpiacr6l val6
kiszorulst.

Emellett — f6ként a vidékies jellegli Cotes d’Armor téjegység teriiletén
— felfigyelhettiink az életméd és a tarsadalmi kapcsolatok szakmai de-
klasszalodast kovets tobbféle dtrendezédésére. Ilyen példaul a folmive-
1éshez val6 visszatérés, ami gyakran egyiittal a sziil6helyre valé visszaté-
rést is jelenti; a mezGgazdasagi iizemekben val6 idSszaki munkavillalast,
a falusias érintkezési szokédsokhoz vald alkalmazkodast stb. Példa erre
egy 48 éves kamionsof6r, B 1r esete. Ot egy silyos szakmai mulasztas
miatt bocsatotték el 1985-ben. Mivel tudta, hogy eredeti szakméjaban alig-
ha tudhat Gjra munkat taldlni, elhatdrozta, hogy Périzs melldl visszakol-
tozik sziildfalujaba. Visszatelepiilése utdn nagyon aktivan kereste a kom-
penzéld jellegl tevékenységeket, az lgynevezett hivatalos gazdasag teri-
letén kiviil. Szdmos be nem jelentett, aprobb-cseprébb munkéra vallal-
kozott (csirkék éjszakai begyijtése a falu allattartditdl, gazdalkodOknak
nydjtott kisebb segitségek). A falu tarsadalmi életében is részt vett (eljart
példaul a temetésekre, ami a szociabilitds egyik legbiztosabb jele).

Itt érdemes megemliteni, hogy az RMI ellatdsban részesiil6k e tipusa-
hoz tartozék maguk is képesek annak felmérésére, hogy milyen értéket
képviselnek a munkaerGpiacon, és az esetek nagy részében realis képet
alkotnak errdl. Igy volt ez példaul annak a munkanélkiili segélyben nem
részesiild 35 éves munkdsnak az esetében is, akit egy Cotes d’Armori,
falusi kdrnyezetben miikodd élelmiszeripari izembdl bocsétottak el. Gaz-
dasgi okokkal indokolt elbocsitasa utin jelentkezett a Munkaiigyi Hi-
vatalndl (ANPE), de sosem vehetett részt a szakmdjdhoz kapcsolodo to-
vabbképzésben. J6l tudja, hogy sajét lakéhelyének korzetében rendkiviil
nehéz allashoz jutnia. Ennek ellenére tgy dontétt, hogy nem koltozik el,
hanem itt helyben prébil kialakitani falusias kérnyezetet a csaladja sza-
mara, olyan életviszonyokat, amelyek — legaldbbis az & élldspontja szerint
— kevesebb kényszerrel jarnak, mint a vérosi élet és az lizemi munka. A
csalad komfort nélkiili hdzban lakott, megélhetésiiket szerény 4llattartds
és a kozeli gazdasdgokban végzett be nem jelentett munkék tették lehe-
tévé. Ez a munkanélkiili valdban keveset ért a munkaerdpiacon, de nem
az életkora vagy munkaképtelensége, hanem elsésorban lakéhelye miatt,
valamint azért, mert képtelen volt aldvetni magdt a modern tarsadalom
normaéinak. :

Az e tipusba tartozé6 RMI-ellatasban részesilok gyakran nem értik,
hogy mit jelent a beilleszkedés, illetve a beilleszkedési szerz6dés fogalma.
Miutén tisztdban vannak azzal, hogy csekély értéket képviselnek a mun-
kaerdpiacon, és mér lemondtak a munkaba allisrdl, nem varnak mast,
mint az ellatas rendszeres folydsitasat. Kevésbé értik, hogy mi az értelme
az olyan erdfeszitéseknek, amelyek nem a munkaba vald visszatérést te-
kintik végcéljuknak.
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Vajon az kévetkezik-e mindebbdl, hogy a tarsadalmi beilleszkedést eld-
mozditani hivatott intézkedések nem felelnek meg az érintettek e cso-
portjanak? Nehéz erre a kérdésre valaszolnunk, mert egyeldre til kevés
megfeleld informacio 4ll a rendelkezésiinkre. Csupén azt a hipotézist fo-
galmazhatjuk meg, hogy jelenleg nagy a tavolsdg a szociélis szférdban
tev€kenykedSknek a tarsadalmi beilleszkedéssel kapcsolatos felfogasa és
a bérmunka vilaganak periféridjan zajlé cserefolyamatok realitdsa kozott.
Ugy tiinik, hogy a tarsadalmi életben val6 részvétel egyes olyan formai,
melyek mar az RMI bevezetése el6tt is 1éteztek (példaul a feketén vég-
zett munka) ellentétben allnak a beilleszkedés intézményesiilt definicio-
ival, illetve a szocidlis gondoskodas szakembereinek hivatalos gyakorla-
taval. A szocidlis munkasok gyakran teljesen tanicstalanokka valnak, ami-
kor a munkaerdpiacrél valo kiszorulast kompenzal6 szervezett formakkal
talalkoznak. ValGszintileg erre vezethetd vissza, hogy a beilleszkedési
szerzOdések kidolgozasa az atlagosnal hosszabb id6t vesz igénybe azok-
nél, akik mar t6bb éve munka nélkiil vannak. Altaldban véve elmondhatd,
hogy az €rintettek nehezen értik meg, hogy mi értelme lehet egy beil-
leszkedési szerz6désnek, ha abban nem fogalmazédik meg kozvetlen cél-
ként az Gjboli elhelyezkedés, illetve az dtképzésben vald részvétel. Egyéb-
ként az ilyen szerz6dések kidolgozasa esetenként szakmai-etikai dilem-
mik elé allitja a szocidlis munkasokat. Vajon fel kell-e példaul jelenteni
azokat, akik valamilyen mezGgazdasagi iizemben véllalnak illeglis mun-
kat? Es arra kényszeriteni 6ket, hogy olyan szerzGdést irjanak ald, amely
6sszhangban 4ll a megyei beillesztési programmal? Vagy éppen ellenke-
z6leg: szemet kell-e hunyni a dolog felett, hiszen az ilyen tevékenységek
erdteljesen hozzdjarulnak a tirsadalmi kapcsolatok fennmarad4sihoz?
Vajon helyes-e rébeszélni egy beilleszkedési szerz6dés alairasara, illetve
egy atképzo tanfolyam elvégzésére azt, aki elutasitva a modern tarsada-
lom normait, falusias kérnyezetben 1évd torpegazdasdgon rendezkedett
be a csaladjaval? Milyen normékat kell figyelembe venni? Az Gssztarsa-.
dalmi szintleket, vagy inkdbb azokat a marginélisabbakat, amelyek meg-
felelnek a mikrotérsadalmi kornyezet életét atalakité adaptacios, illetve
atrendezédési folyamatoknak? Ezekre a nehéz kérdésekre nyilvan kidol-
goznak majd valamilyen vélaszt az RMI-ellatasban részesiilSk beilleszke-
désének segitésével megbizott helyi bizottsagok, de azt is latnunk kell,
hogy jelenleg nagyfoki a bizonytalansig és a zavar a szGban forgé po-
pulaciéval kapcsolatos kozdsségi elvarasok terén.

Mir emlitettiik,-hogy alaposabban kellene vizsgalni azok megoldésait,
akik a munkaerGpiacrol valg tartés kiszoruldsukat a tarsadalom életében
val6 részvétellel igyekeznek kompenzalni. Ugyanakkor nem szabad til-
ért€kelniink ezeket a lehetSségeket, sem pedig azt gondolnunk, hogy a
munkaerdpiacon gyenge poziciéval rendelkez6 RMI-elldtasban részesii-
16k mindegyike képes ré, hogy eljusson egy szdmaéra kielégitének tiiné
egyensilyi dllapotba. A kompenzacié csak viszonylagos. Terepen végzett
kutatésainkbdl kideriilt, hogy még ha egyes esetekben nem beszélhetiink
is a tarsadalomrél valé leszakadasrol, az egyének kapcsolatai nagyon to-
rékenyek, s hosszi tdvon redlis veszély a meggyengiilésiik vagy éppen a
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felbomlasuk. Ez a helyzet példaul azokkal, akiknek nagyon rossz az
egészségi dllapota — amit esetenként még az alkoholizmus is sulyE)sbltha'E
—, valamint azokkal az egyediilélSkkel, akiket a szylokl vagy ‘ta\’rolabbl
rokonok csak akkor hajlandk befogadni, ha az illet6k végso valsaghely-
zetbe keriilnek. Egyébként ilyen segitség nélkiil sokuknak kellene vég-
letesen rossz koriilmények kozott tengddniiik, vagy szocidlis otthonba,
illetve elmegydgyintézetbe keriilniiik. Ezekben az esetekbci:n az egyén
tarsadalmi integraciéja — amelybdl eleve hidnyzik a munka a{ltalﬂ val6 in-
tegralédas elénye — igen alacsony fokd, és konnyen meg is kérdgjelezdd-
het a kapcsolatok torékenysége miatt.

A tirsadalomrol valé leszakadas

Az RMI-ellatasban részesiild, munkaerdpiacrdl kiszorult szefné.lyek k’éziil
nem mindenkinek sikeriil kompenzécids lehetdségeket talah}na’a tarsa-
dalmi életben. Megallapithaté, hogy sokuknak tobb problémaval kell
szembenéznie. Ezek megfosztjik Sket annak esélyétdl, hogy rendszeres
kapcsolatban élljanak a kérnyezetiikkel. Az ilyen emberek gyakran egye-
diil élnek, csalddjukkal valé kapcsolatuk megszint.

A tarsadalmi kapcsolatok hidnydnak egyik fontos indikdtora az, ha
bizonytalan az illet6 lakhatdsi jogcime, vagy ha nlncs’]alfgsg. A }fzijlcktz’i—
lanok és az ¢nkényes lakésfoglalék helyzetét ma mar ]o! ismerjiik. Pa-
rizsban és méas nagyvarosokban dramai helyzeteket hoz Iétre ez a prob-
]éma. 1989-ben a ,Maison de Nanterre” nevi ideiglenes szallast}elyen pél-
daul 60 000 ,vendégéjszakat” regisztraltak. Az esetek tobbségében rend-
Srkocsikon odaszallitott ,clochard”-okrél volt sz6, akik koziil 8000 rend-
szeres kliens volt, de csak kevesen részesiiltek RMI—b;n._ 5%

Az e tipusba tartozk szamara nehezen eldontheté dilemmat jelent,
hogy igénybe vegyék-e egydltaldn az RMI-t. Téarsadalmi koteltzkgkbol
kiszakadva felmérik, hogy milyen alacsony a statusuk a r.r}}mkaeropl.gcqn,
és azt is, hogy milyen nagy erdfeszitéseket kellene tenniik helyzetiik ja-
vitasaért. Latjak az RMI eldnyét is, hogy ti. ez rendszeres 10vec’le{n}et
nyujt, de l4tjak a hatranyait is: ha igénybgfvgsz'lk, akkor olyan ellatd in-
tézmény keretébe keriilnek, amelynek eldirasai szigoru fegyelmet kovg—
telnek meg. Igy példdul azoknak, akik kérelmezi¢k az RMI-t, s ebbdl
kovetkezden egy szocialis rehabilitécids kdzpont lakoiva yaltals, dontésiik
meghozatalakor le kellett mondaniuk mindazon sza_ba\,d'sag(‘)krol, ’amely’ek
az Osszes nehézség ellenére egyiitt jarnak a marginalis Yaqgipreletmod-
dal. Ez tortént példdul azzal a ndtlen, 57 éves munkanelkullv’e],“akl 40
éves munkaviszony utdn hosszii idére teljes mértékben munka:ne’lkuh lett.
Ez id§ alatt helyzete gyorsan romlott, s végiil J(‘jyedleem, lqkas és csaladi
kapcsolatok nélkiil maradt. Ekkor mér koldulni kényszerilt mindaddig,
amig nem sikeriilt megkapnia az RMI-t. Szavai szermt.,,Az P,{’MI arra jo,
hogy megtiltsak az embereknek, hogy az utcan }(g)lduljanak. Jelenleg a
nanterre-i otthonban van széllashelye, és Ggy latja, hogy erlmffk a hely-
zetnek mindent Gsszevetve, nagyobbak az el6nyei, mint a héatranyai: ,Itt
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van egy fénokség folottiink, amely megszab bizonyos dolgokat.(...) Ha
itt laksz, kevesebb a gondod, nem fizetsz lakbért, gzt, villanyt. Ha kijon
a lumbagdd, kérhazba visznek. De ha egy garzont bérlek, és veszekedds
szomszédaim vannak, ugyan kit6l kérhetnék segitséget?” Nyilvénvalo,
hogy ez esetben az RMI elfogadésa mogétt nem valamiféle beilleszkedési
stratégia hizédik meg, hanem csupin az a vagy, hogy illeté megdvja ma-
gat a marginalis életméddal egyiittjard bajoktol. Egyébként ez a munka-
nélkiili nem is tud més jovét elképzelni magénak, mint azt, hogy 60 éves
koraban maijd elhelyezik az id6sek otthonéba.

Pusztan azért, mert a nagyvarosokban lathatébbak a tdrsadalomrdl le-
szakadok, tévedés lenne azt gondolni, hogy a vidéki kornyezet mindig
biztositja a tarsadalmi beilleszkedést. Persze nyilvénvalo, hogy a kiskoz-
ségekben — mar csak a lakGhely, illetve a tagabb kornyezet jellemz6ibdl
kévetkezden is — tobb lehetSség kinalkozik a munkaerdpiacrol vald ki-
szorulas kompenzalaséra, de az elszigetel6dés szamos példajaval talalkoz-
hatunk ezeken a telepiiléseken is. S esetenként maga a tarsadalmi élet
is csokevényes. Vizsgalddasaink sordn a testi és lelki Nyomorusag szimos
olyan esetével taldlkoztunk, amelyek legaldbb részben az emberhez mél-
tatlan létviszonyokra vezethetdk vissza, illetve arra, hogy az adott kozeg-
ben szétzilalédtak az emberi kapcsolatok. Ezt mutatja példaul C. urnak,
ennek a 40 éves férfinak az esete, aki korabban mezdgazdasagi kistizem-
ben segité csalddtag volt, és aki szilei haldla ota egyediil él egy egész-
ségtelen és szinte romos kis tanyasi hdzban. A portat képtelen rendben
tartani — a beton padlézatot példaul vastag és csiiszOs sér boritja. Egész
nap egyediil van otthon, egyetlen elfoglaltsaga az, hogy ennival6t készit
maganak. Egészségi dllapota siralmas. Epilepszias (ahogy 6 mondja: ,.el
szoktam esni”), de tovabbra is fogyaszt alkoholt, amitSl egyre romlik az
allapota. N6vére az egyetlen olyan lény, akihez még csaladi szélak fizik.
O egy szomszédos hazban €, de nem nyiijt neki semmiféle segitséget. E
problémahalmaz ismeretében nem csodalkozhatunk azon, hogy mar t6bb-
szor toltdtt harom honapot a korzet pszichiatriai krhazaban.

A tarsadalombdl kiszakadék gyakran alkoholizélnak. Egyesek még azt
is allitjak, hogy némely ellatottak nyomordsagat maga az RMI okozza.
Szarkasztikus megjegyzéseket lehet hallani azokrdl a megrogzott alkoho-
listakrol, akik a nekik folydsitott pénzbdl isszék le magukat. Tény, hogy
gondos és aldozatkész személyek — szocialis munkdasok és onkéntes segi-
t6k — folyamatos és hatékony tdmogatdsa nélkil nagy az esélye annak,
hogy ezek a csalédi és tarsas kapcsolatok nélkili RMI-kliensek bajaikra,
kudarcaikra az italban keressenek vigaszt.

Ha a beilleszkedés valgban egyet jelent a modern tarsadalomra jellem-
z6 cserekapesolatokban vald részvétellel, illetve az innovéciok atvételé-
vel, bizonyos, hogy e kliensek szdméra rendkiviil nehéz lesz a ,visszail-
leszkedés”. Ebbdl azonban nem szabad azt a kovetkeztetést levonni, hogy
az RMI felesleges vagy éppen diszfunkciondlis intézmény lenne azok sza-
méra, akiket a tarsadalombdl kiszorulas fenyeget. Szamos bizonyité ereju
példat emlithetnénk arra, hogy az RMI javitotta a tarsadalmi cserekap-
csolatokban valé részvételt. Olyanok szamara, akik korabban nem ren-
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delkeztek semmiféle jovedelemmel, lehet6vé tette példaul, hogy é€letiik-
ben elGszor bankszamlat nyissanak, hogy tarsadalmi biztonsaghoz jussa-
nak, hogy falujukban vagy lakénegyediikben kézhasznd munkat végez-
zenek, és hogy kapcsolatokat alakitsanak ki, vagy €lesszenek fel kornye-
zetilkben. Aligha vitathatd, hogy az RMI ,megtartd” funkciét tolt be
mindazok szamdra, akiket ,margindlisnak” neveztem, és akik korabban
nem kaptak tartGs timogatést a szocidlis szolgaltatoktol.

frasunkban kisérletet tettiink az RMI-ellatasban részesiilok tipoldgia-
janak kidolgozasara, figyelembe véve azokat a nehézségeket, amelyekkel
szembe kell nézniiik, vagy ha ugy tetszik, az egyéni poziciok megrendi-
lésének azokat a fazisait, amelyek sordn az egyén fokozatosan elvesziti
munkaerdpiaci értékét, illetve tarsadalmi kapcsolatait. E munkabdl, mely
a terepen végzett kutatds elsé eredményeire tdmaszkodik, maris levon-
haté az a kovetkeztetés, hogy a gazdaségi és tarsadalmi életben valo
részvétel formai igen valtozatosak; léteznek olyan mikroszocialis terek,
amelyeken beliil a tdrsadalmi kapcsolatok Gjraépiilnek a térsadalmi beil-
leszkedést elémozditani hivatott szervek beavatkozésa nélkiil, tovdbba
hogy az RMI ellatasban részesiil6k egy része — az ket sijté nehézségek
ellenére — nem marad passziv a magénéletébe beavatkozo intézmények-
kel, illetve szocialis munkasokkal szemben. E tanulmény egy folyamat-
ban 1év6 kollektiv kutatds egy szakasza, melynek végleges eredményei
segithetnek az 1j, nagyrator szocialpolitika értékelésében.

(Fz a szoveg akkor frédott, amikor az RMI elldtdsban részesiilékkel kapcsolatos fo-
Iyamatban lév vizsgdlatok adatai még nem voltak teljes mértékben hozzéférhetGek. Rész-
letesebb informdcick, illetve statisztikai adatok taldlhatdk a ,Documents du CERC”, a
,La Documentation Francaise” 98. fiizet€ben.) .
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